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Abstract. The meaning of life does not simply appear, but is acquired socially, through interaction
with others, based on cultural norms. The meanings identified in any of us are not born suddenly, out
of nothing, but must be constructed because nature endows us with needs but does not give us
meaning. The person can choose, in the best case, from the meanings offered by the cultural norms
and the society. Sometimes the meaning of a life can be represented by a chaotic accumulation of
obligations, projects and feelings, which seem to have some meaning. A remarkable difference
between societies and structures is the extent to which they impose a certain set of beliefs and beliefs
on their members. The paper comprises two distinct parts: a first part presents the theoretical
framework of the research and a second part in which the actual research is included. Thus, the
theoretical framework: Chapter 1: "Personality modeling by the idea of the meaning of life", Chapter
2: "Models of self-image in young people" and Chapter 3: "Development of personality and self-
image in young people with intellectual disabilities." The second part of the paper, the research,
includes three chapters: Chapter 4: "Research methodology", Chapter 5: "Presentation, analysis and
interpretation of research data" and Chapter 6: "Conclusions". The objectives of the research are: to
identify the similarities and differences regarding the manifestation of self-esteem in young people
with intellectual disabilities and young people with normal intellect; highlighting the influence of
personality development of young people with intellectual disabilities and young people with normal
intellect determined by self-esteem; identification of compensatory elements in the development of
personality and self-image of young people with intellectual disabilities and young people with
normal intellect; highlighting structures of the meaning of life in young people with intellectual
disabilities.
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1. Modelarea personalitatii de citre ideea de sens al vietii
1.1. Sensul vietii si functiile lui

Fiecare persoana construieste sensul propriei vieti, fie ca realizeaza sau nu acest fapt.

Victor E.Frankl sustine si el ca fiecare individ are vocatia sa proprie, misiunea sa proprie in
viatd, care va duce la indeplinire o anumita sarcind care se cere implinita (Frankl, 2009). Un om {si
poate gasi sensul vietii doar avand responsabilitate, dar ceea ce conteaza nu este sensul vietii in
general, ci mai degraba sensul specific al vietii omului la un moment dat. Problema majora a
timpurilor in care trdim este ca viata moderna le ofera persoanelor o multitudine de sensuri precum
limbajul, informatia, comunicarea, mass-media, simbolurile, institutiile, normele, Tnsd nu toate
acestea le oferd in schimb indivizilor umani si un ghid despre valorile fundamentale.

,,Criza de valori”, asa cum o numeste Baumeister, R.F., reprezinta singura problema
majora in ceea ce priveste investirea vietii cu sens (Baumeister, 2011). Tn majoritatea cazurilor,
oamenii se bazeaza doar pe gasirea identitatii personale si pe autocunoastere. Acestia acorda o
importanta deosebita sinelui prin cultivarea exageratd a identitatii personale, astfel valoarea este
transformatd in una fundamentala. Viata are multe sensuri si din acest motiv existd sansa ca
majoritatea vietilor sa nu se Incadreze intr-o singurad poveste de viata.

Incertitudinea legatd de sensul vietii aduce transformari majore si in viziunea asupra mortii.
Nici Tnainte, moartea nu era vazua cu simpatie dar este evident ca omul modern evita cu mai multa
vehementa ideea mortii decat generatiile anterioare (Aries, apud Baumeister, 2011).

Sensul vietii nu apare pur si simplu, ci se dobandeste pe cale sociald, prin interactiunea cu
ceilalti, pe baza normelor culturale. Sensurile identificate in oricare dintre noi nu se nasc brusc, din
nimic, ci trebuie construite deoarece natura ne inzestreaza cu nevoi dar nu ne da si sens. Persoana
poate alege, Tn cel mai bun caz, dintre sensurile oferite de normele culturale si de societate.

Importante insa, pentru oameni sunt si experientele emotionale, noutatile, aventura etc, de
care s-ar putea sa nu aiba parte fiecare si in orice situatie doritd. Deci, societatea poate functiona
eficient chiar dacd indivizii isi gasesc sensul vietii sau nu, deoarece aceasta poate beneficia de
rolurile oamenilor n societate. Cu toate acestea, nu are nicun rost ca oamenii sa mentind o separare
intre sensurile personale si cele sociale ale vietii deoarece sensul vietii poate fi creat de indivizi,
insa indivizii sunt produse de societati.

In altd ordine de idei, prin lipsa culturii, a limbajului, a valorilor si a relatiilor interpersonale,
sensul nu ar avea un efect prea mare asupra vietii. Absenta unei narafiuni compacte a vietii nu
reprezintd un obstacol major in trdirea unei vieti fericite, fiintele umane nu au nevoie de rezolvarea
absoluta a tuturor problemelor filozofice, religioase sau de convingerea ca tot ceea ce li se intampla
se potriveste perfect intr-un intreg unitar.

Cu toate acestea, oamenii au nevoie sa stie ca, intr-un fel sau altul viata lor are sens.

In functie de natura si de cultura, realitatea in care oamenii triiesc, este reprezentatd de doua
mari categorii fiind reprezentate la randul lor de materia fizica: copacii, pietrele, mesele, raurile,
electricitatea, animalele si alte obiecte, iar cea de-a doua categorie este formata din fenomenele
fizice reale. Numai celei de-a doua categorii, insa, ii corescpunde sensul.

Dupa parerea lui Baumeister R.F., sensul ar trebui considerat o categoric a realitatii
deoarece sensul este real si sensul nu este identic cu materia fizica.

Un contrast puternic cu stabilitatea ce este caracteristicd sensului este determinat de
schimbarea continud a fiintei umane, care de-alungul vietii crste, se adapteaza, se reinnoieste si se
modifica.
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Sensul nu semnifica refuzul oamenilor de a cauta fericirea sau expunerea lor la riscul de a
se vatama, ci Tmbunatatirea, sau chiar depasirea acestor nevoi naturale. Existd o nevoie care se
incadreaza la limita dintre nevoile naturale si culturale precum nevoia de a apartine unui grup social
deoarece orice fiinta umana, la orice varsta s-ar afla, simte nevoia de a stabili si mentine legaturi
interpersonale cu ceilalti.

Pentru orice individ izolarea si singuratatea sunt foarte greu si uneori imposibil de tolerat.
Aceste nevoi au o baza biologica pentru ca dorinta de a fi impreuna cu alte persoane il ajutd pe
individ sa se adapteze, crescand astfel si probabilitatea supravietuirii si a reproducerii (Bowlby,
apud Baumaister, 2011). Relatiile si interactiunile sunt determinate de aceastd nevoie de
comunicare, de apartenentd a unui grup are un rol foarte important in crearea sensului.

Sensul este legat de limbaj si de conexiuni mentale, este reprezentarea mentala impartasita
a posibilelor legaturi dintre obiecte, evenimente si relatii. O caracteristica, cea mai evidenta a
sensului este abilitatea de a stabili asocieri si deosebiri. Chiar si celelalte specii cu un nivel foarte
redus de inteligentd invatd sa facd asocieri si deosebiri. Asocierea si diferentierea faciliteaza
conceperea si folosirea simbolurilor.

Sensul este Tmpartit in doud mari categorii. Una dintre ele este reprezentata de abilitatea
sensului de a ne ajuta sa discernem tipare In mediu, iar cea de-a doua se refera la abilitatea
individului de a-si controla comportamentul si starile interne prin intermediul sensului. Pentru ca
oamenii sd se poata adapta, sa formeze un echilibru, o armonie intre ei si mediu, este implicata atat
posibilitatea ca mediul sa se schimbe astfel incat persoana sa se adapteze, dar $i modul in care omul
se poate schimba cu scopul indeplinirii aceluiasi comportament.

Unul dintre principiile de bazd ale adaptarii indivizilor la mediu in care traiesti poarta
denumirea de nivel de adaptare (Helson, apud Baumeister, 2011). Este posibil ca sensul sa fi luat
nastere prin recunoasterea Semnelor si tiparelor din mediu.

Sensul poate avea mai multe niveluri. Nivelurile se refera la numarul si la complexitatea
legaturilor stabilite cu alte unitati de sens. Existd efecte de durata scurta si efecte de durata lunga a
sensului. Cele de durata scurta sunt reprezentate de nivelurile inferioare de sens, iar cele de durata
lunga sunt reprezentate de nivelurile superioare de sens (Vallacher si Wegner, apud Baumeister,
2011).

Utilizarile sensului la niveluri inferioare precum numele tind sa fie concrete si limitate in
timp, Tn schimb, utilizarile sensului la niveluri superioare se pot referii la relatii complexe.
Sensurile complexe se construiesc prin combinarea sensurilor simple, fiind cunoscute si sub
termenul de constructe. Nivelurile inferioare de sens tind sa aiba cadre temporale inguste si sunt
de obicei deconstruite, adica private de interpretari elaborate. Pe langa toate acestea, putem remarca
faptul ci este posibil s traim fard s gasim un sens care si cuprindi toate aspectele vietii. In viata
unui om pot fi identificate un numar destul de mare de proiecte si de scopuri de duratd scurta, ceea
ce 1i organizeaza activitatile imediate in unitati cu sens, dar care s-ar putea sa nu poata fi ansamblate
intr-o retea de sensuri superioare, prin care sa se poatd interpreta intreaga viatd a persoanei
respective (Emmons, apud Baumeister, 2011). Cel mai important tip de sens este standardul, fiind
un concept abstract, folosit pentru masurarea si evaluarea obiectelor, a persoanelor si a
evenimentelor.

Cultura este aceea ce pune la dispozitia oamenilor, norme comportamentale cu specificul
nivelului acceptate de performanta. Tot cultura este cea care completeaza setul de nevoi naturale
ale organismului, aratand oamenilor cum sa se poarte, ce haine sa poarte, pentru ce sa lupte, ce sa
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evite, cum si se evalueze etc. Astfel, nevoile culturale sporesc nevoile naturale. Tn fiecare individ
se dezvolta datorita culturii un mecanism care poate determina pesoana sa doreasca sa traiasca
conform standardelor culturii respective.

O alta contributie a culturii este aceea de a ajuta individul sa invete cum sd asocieze anumite
sensuri standarde cu anumite stari emotionale, stabilind astfel legaturi semnificative intre emotii si
standarde (Higgis, apud Baumeister, 2011).

Folosirea sensului implica interpretare, adica procesul prin care li se atribuie sens lucrurilor
sau evenimentelor. Modul in care indivizii umani interpreteaza viata implica cunoasterea sensului
vietii. Unele persoane sunt tentate si creada ca viata are un anumit sens si ca ei trebuie sa-I
recunoasca si sa interactioneze, iar altele se asteaptd sa gaseascd un raspuns simplu la intrebarea
,,Care este sensul vietii?”, dar daca un astfel de raspuns ar fi la indemana tuturor, atunci tot ce ar
trebui facut este sa-l descopere.

Pentru a putea interpreta ceva, oamenii compara lucrul respectiv cu altele pe care deja le
cunoaste sau stiu cum functioneaza. In acelasi mod functioneaza si deslusirea sensului vietii. Prin
folosirea unor standarde se poate aprecia daca viata este buna sau rea.

Sensul vietii este un produs care combind doua lucruri diferite: creaza sens si il confera
vietii. Sensul se refera la idei care stabilesc legaturi intre lucruri si ia nastere in urma unor simple
asocieri si diferentieri (Baumeister, 2011).

1.2. Cele 4 nevoi de sens

Cele patru nevoi fundamentale de sens sunt: scopul, valoarea, eficacitatea si valoarea
propriei persoane. Atunci cand persoana nu satisface aceste nevoi de sens, cu siguranta ajunge la
concluzia ca viata sa nu are suficient sens.

Scopul nu trebuie neaparat indeplinit sau atins in viata, deoarece o persoana poate trai o
viatd care are mult sens prin incercarea continua de a atinge un scop, dar care nu va fi indeplinit
nici pana la moarte. Comportamentul uman este ghidat de scop si de rezultate. Utilizarea sensului
sporeste utilizarea orientarii spre scop pentru ca sensul este un factor ce influenteaza in mod
semnificativ autocontrolul comportamental. Tot sensul ajutd individul sa-si organizeze
comportamentul in asa fel incat sa duca la implinire scopul propus.

Scopul implica trei aspecte in vederea realizarii lui: se imagineaza scopul sau starea, sunt
analizate i evaluate comportamentele din punct de vedere al eficientei lor in realizarea scopului si
ultimul, persoana trebuie sa ia decizii pentru a atinge scopul stabilit. Sensul evenimentelor si
activitatilor prezente sunt date de evenimentele viitoare, deoarece acesta permite persoanei sa
interpreteze situatiile prezente raportandu-se la evenimentele din viitor (Baumeister, 2011).

Intentiile sunt impartite in doua categorii mari: scopuri si impliniri, intre care exista multe
asemanari dar si deosebiri importante precum efectele lor diferentiate asupra starilor afective si
asupra sistemului motivational. O alta diferenta dintre cele doua este similara cu aceea dintre
motivatia intrinseca si cea extrinsecd. Conceptele care desemneaza viitoarele circumstante dorite
si posibile reprezinta intentiile extrinsece. Individul organizeaza in asa fel activitatile prezente
astfel incat sa ducd la realizarea acestor scopuri. Intentiile intrinsece pot fi descrise ca niste
impliniri. Intre intentie si cea de-a doua nevoie, valoarea, se formeazi o legatura (Baumeister,
2011).
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Fiintele umane sunt foarte motivate sa gaseasca surse de valoare si sa isi justifice actiunile.
Nevoia de valoare se refera la motivatia omului de a simfti ca actiunile sale sunt corecte, bune si
justificabile. Oamenii trebuie sa simta ca actiunile lor prezente si trecute nu sunt condamnabile si
ofensive si vor sa 1si vada viata ca avand o valoare pozitiva. Convingerea persoanei ca o anumita
actiune este corecta si buna este motivul pentru care o va face, la fel cum convingerea ca o actiune
ar avea repercursiuni negative ne poate impiedica sa efectuam activitatea respectiva. Deci, putem
spune ca valoarea este o forma de motivare.

Moralitatea nu este un factor decisiv in determinarea comportamentului, dar oamenii vor sa
isi justifice actiunile chiar si in acest caz. De obicei oamenii, sunt motivati de interese proprii si
financiare. In orice situatie, indivizii trebuie sa isi gaseasca anumite justificari pentru actiunile lor,
iar modurile in care 1si percep propriile actiuni va accentua importanta justificarilor si a valorilor
atribuite ulterior, chiar daca nu acestea au fost motivele reale.

Sensul vietii implicd atat valori pozitive cat si valori negative. Valorile negative sunt cele
care interzic anumite fapte. Toate societdfile au valori morale care descriu comportamentele
acceptate chiar daca majoritatea regulilor morale sunt negative. Totusi, regulile ne impun ce sa nu
facem. Bunatatea nu ITnsemna, insa simpla absentd a rautatii.

In ceea ce priveste moralitatea, este evident ca toate culturile au un anumit sistem de reguli
si valori morale, iar aceste sisteme sunt similare dar exista si mici diferente intre ele, de exempu
faptul ca toate culturile se confrunta cu aceleasi probleme cand incearca sa stabileasca un sistem
in care oamenii pot trdi Tn armonie. Cea mai importantd insa, este aceea ca toata lumea sa urmeze
aceleasi reguli si tipare generale.

Expresiile de bine si rau nu se refera doar la judecati morale, ci si la sentimente de placere
si de neplacere, iar acest lucru nu este o coincidentd deoarece omul se naste cu capacitatea de a se
simti bine si rau (Baumeister, 2011). Functiile moralitatii sunt clare deoarece ele sunt necesare in
cazul in care oamenii doresc sa traiasca sau sa lucreze impeund, moralitatea ajutandu-i pe acestia
sa prezica si sd controleze mediul in care traiesc si sa isi gestioneze starile afective.

Un fundament al valorii este el insusi un motiv, astfel un fundament de valoare devine o
resursa culturald foarte importanta. El poate justifica un set de reguli si de interdictii si poate conferi
valoare pozitiva altor actiuni. Fara fundamente de valoare, oamenii nu ar mai vedea nicun motiv
pentru care sa se comporte intr-un mod dezirabil din punct de vedere social.

Societatea moderna poate ajunge intr-0 situatie Tn care nu mai poate oferi suficiente
justificari necesare supravietuirii datoritd modernizarii, care tinde sa distrugd multe dintre
fundamentele traditionale de valoare (Habermas, apud Baumeister,2011). O urmare a acestui fapt
este ca oamenii de astdzi se straduiesc sa identifice ce este valoros in viata lor. Un fundament de
valoare determind judecatile de valoare.

O atreia nevoie de sens este aceea de sentiment al eficacitatii. Oamenii trebuie sa simta ca,
intr-o anumita masura, pot controla evenimentele.

Eficacitatea inseamna ca oamenii sa se poata simti capabili si puternici pentru a avea o
viata cu sens. Viata cu sens reprezintd mai mult decat a avea scopuri si valori, trebuie ca ei sa aiba
capacitatea de a atinge anumite scopuri §i sa infaptuiasca valori.

Perceptia eficacitatii este maximizata de rezolvarea eficienta a unor provocari dificile si a
unor scopuri greu de atins. Dacd sarcinile de rezolvat sunt prea simple si satisfactia este redusa,
daca sunt prea dificile si riscul unui esec sau al sentimentului de frustrare este mai mare.
Eficacitatea este strans legata de conceptul de control astfel incat, indivizii 1si pot testa sentimentul
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eficacitatii prin controlarea mediului inconjurator. Insa, in cazul in care o persoana ar percepe ¢
este eficienta fara sa controleze mediul inconjurator, este posibil sa simta ca aceastd nevoie 1i este
satisfacuta.

Perceperea eficacitatii fara detinerea controlului este o forma de autodezamagie pentru
oameni, deci eficacitatea reprezintd convingerea persoanei ci detine controlul. In multe cercetiri
s-a demonstrat ca lipsa controlului determina efecte devastatoare din punct de vedere psihologic,
instalarea diverselor boli si chiar la moarte. Oamenii supraestimeaza in mod sistematic controlul
pe care il au asupra reusitei, supraestimand si sansele atingerii scopurilor dezirabile (Taylor si
Brown, apud Baumeister, 2011).

O alta categorie a controlului secundar este si ,,controlul interpretativ”, care se referd la
faptul ca simpla intelegere a unui fenomen ii poate oferi persoanei senzatia de control chiar si in
cazul in care ea insasi nu poate influenta in nicun fel fenomenul in sine. Prin incercarea de a
interpreta un fenomen, persoana ajuge cu timpul sa il desluseasca, ceea ce va ajuta la acceptarea
fenomenului, deci persoana se adapteaza astfel conditiilor lumii exterioare.

Ultima nevoie de sens, a patra, este cea de a simti ca propria persoana este valoroasa.
Oamenii trebuie sa gaseasca sens vietii lor, in asa fel incat ei sd apard intr-o lumina favorabila.
Aceasta nevoie se manifesta de obicei prin identificarea unui aspect prin care persoana se poate
simf{i superioara celorlalti. Partea care-i ajutd pe oameni sd exceleze in multe actiuni este incercarea
de a devenii superiori celorlalti. Cu alte cuvinte, nevoia oamenilor reprezinta incercarea de a gasi
o baza pentru valoarea pozitiva a propriei persoane, cautarea unor criterii ce le considera bune si
valoroase §i cu care 1i pot convinge si pe ceilalfi in legatura cu aceste insusiri deoarece, o alta nevoie
a indivizilor este aceea de a fi respectati de ei insisi dar si de sementii lor.

Nevoia oamenilor de a se considera persoane valoroase si nevoia de a-si percepe propria
persoanad ca fiind valoroasa au legaturi diferite cu nevoia de valoare. Nevoia oamenilor de a se
considera persoane valoroase se aseamand in oarecare masura cu nevoia de valoare deoarece,
perceperea valorii pozitive a propriei persoane este, de obicei, asociatd cu sentimente de virtute si
cu faptul ca persoana merita sa fie recompensata. Nevoia de a-si percepe propria persoana ca fiind
valoroasa este diferitd insa, de nevoia de valoare pentru ca anumite surse importante de valoare a
propriei persoane, ca de exemplu percepria superioritatii rasiale sau realizarile in cariera, nu au
prea mare legatura cu valorile morale. Tn plus, valoarea propriei persoane si valorile morale pot
deveni uneori valori conflictuale.

Cercetarile au demonstat ca oamenii prefera sa isi pastreze valoarea propriei persoane, chiar
daca trebuie sa-si asume vinovatia. De exemplu, dupa despartire, numarul persoanelor care sustin
ca au fost initiatorii despartirii este mai mare decat al celor care sustin cad au fost parasiti

(Vaughan, apud Baumeister,2011). Oamenii fac de fapt o alegere intre virtute si valoarea propriei
persoane.

Indivizii umani folosesc foarte multe strategii prin care isi mentin intactd valoarea propriei
persoane. In trecut valoarea propriei persoane nu reprezentat o problema specifica la fel ca in
prezent, insd asta nu insemna ca a fost absenta din viata omului. Ea a fost intotdeauna la fel de
importantd dar in trecut valoarea propriei persoane nu era afectatd de incertitudine si de
instabilitatea vetii omului occidental modern. In trecut, in unele societiti, valoarea propriei
persoane, reprezentd o cantitate determinata, astfel cd, majoritatea acestor societati aveau ierarhii
foarte bine definite si delimitate, iar propria valoare a unei persoane depindea in mod direct de
rangul ei in acesta ierarhie.
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Valoarea propriei persoane a individului modern este mereu in cumpana din cauza lipsei
unei astfel de ierarhii sociale. Tn prezent valoarea personald a omului este intr-o stare de
,hesigurantd perpetud” (Derber, apud Baumeister, 2011). Valoarea propriei persoane poate avea
baze atat individuale cat si colective astfel incat, identitatea propriei persoanelor depinde in mare
masura de afilierea la un anumit grup sau la o anumita categorie. Un fundament colectiv al valorii
propriei lor persoane se refera la apartenenta la o categorie superioard, prin care acestia isi stabilesc
superioritatea prin comparatia cu alte categorii de oameni, iar bazele individuale ale valorii
propriei persoane se referd la compararea persoanei cu alti membrii din acelasi grup.

Din anumite puncte de vedere, oamenii se pot compara cu alte persoane, de exemplu daca
au aceesl meserie, varsta sau origine, iar evaluarea performantei poate fi o metoada eficienta de
comparare a lor in cadrul unui grup. Daca viata le oferd oamenilor cat mai multe modalitati de a-
si satisface nevoia de sens, atunci ei se vor sim{i mult mai in sigurantd decét in sens contrar.

Persoanele care 1si gadsesc valoarea propriei persoane din surse multiple, vor reusi sa
gestioneze mai bine esecurile si pierderile.

Indivizii care pierd o modalitate de baza prin care isi satisfac nevoia de sens,vor Incerca sa
remedieze acest deficit. Asadar, in cazul in care o persoana este privata de posibilitatea de a construi
sens, ea va incerca sa gaseasca sens prin activitatea celorlalte surse de sens de care inca dispune.
In situatia in care aceste surse sunt total nepotrivite pentru obtinerea sensului, acestia vor ajunge
sd caute surse noi, iar in perioadele in care oamenii nu reusesc sa gaseasca sens si sd satisfaca
nevoile de sens, ei devin foarte deschisi la identificarea surselor noi, chiar daca la Inceput acestia
pornesc inconstient in cautarea lor.

Pierderea sentimentului de eficacitate este adesea problematica si chiar traumatica.
Perceptia eficacitatii este o nevoie, pentru ca in momentul in care omul este privat de sentimentul
eficacitatii, acesta incearca imediat sa restabileasca un nivel minim de control.

Cele patru nevoi de sens are o dubla insemnatate. In primul rand acestea ne ajuti sa
intelegem modul in care oamenii 1si formeaza sensul vietii, iar in al doilea rand, noi, putem studia
datorita lor sensul vietii unei persoane.

1.3. Sensul suprem si identitate personala

De-a lungul vietii, oamenii se asteapta ca lucrurile sa aiba sens, sd existe undeva explicatii
valide, chiar daca ei nu stiu care sunt ele, se asteapta ca regulile si faptele sa aiba coerenta. Mai pe
scurt, oamenii au asteptari ferme in privinta sensului vietii si a evenimentelor din propria lor viata.

Realitatea, insa, este diferita. Nicioda acestia nu stiu daca asteptarile lor se vor adeverii.

Lumea nu se construieste in limitele rigorii, legalului si rezonabilului, asa cum am fi tentati
sa credem, asa ca fiintele umane nu vor reusi niciodatd si gaseasca Sens potrivit experientelor,
deoarece ceea ce li se intampla nu se potriveste cu ceea ce isi doresc. Multe dintre lucrurile cu care
oamenii se confruntd se datoreaza sensurilor, care fac ca lumea si fie una saturata de sensuri.

Sensul se dezvolta dinspre specific si particular si se trece treptat spre sensuri mai largi,
integrative, atotcuprinzatoare si abstracte. Sensul este real asa cum au demonstrat mai mulgi
specialisti in psihologie. Reactiile noastre stau la baza sensurilor, iar aceste reactii au consecinge
fizice. Este reald orice fel de reactie ce are consecinte fizice. ,,Daca oamenii definesc situatiile ca
fiind reale, ele devin reale prin consecintele lor” ( Thomas, apud Baumeister, 2011, pag. 572).

Oamenii au inceput sa faca legaturi intre lucruri si evenimente individuale, iar mintea lor
sa conecteze legaturile intre ele, pana cand mintea ajuge la nivelul de intelegere in care toate

78



BLACKSEA JOURNAL The "Black Sea" Journal of Psychology
Vol. 6, Issue 2, 72-120, Spring, 2015

OF PSYCHOLOGY |SSN: 2068-4649

eISSN: 2068-4649; Print ISSN: 2068-1186 VW bspsych ol 0gy.ro

lucrurile, evenimentele, legaturile se potrivesc intr-un tot unitar, care s aiba sens sau sa fie potrivit
unui set de principii. Mai pe scurt, oamenii au descoperit mai intai tiparele care ordoneaza lumea.
Natura nu se manifestd aleator, ci conform anumitor tipare care dispar si apar relativ aleator.
Termenul de ,, zipar” sugereaza relatii de asociere si interactiune, deci sens. Una dintre implicatiile
acestei abordari este faptul ca mintea poate sa spere ca va reusi sa inteleaga anumite lucruri fara
sa inteleaga altele, va putea sa perceapa existenta unor tipare,dar nu va reusi sa inteleaga pe deplin
lumea (Baumeister, 2011).

Oamenii nu ar putea prezice viitor chiar daca ar dispune de toate informatiile despre lume.
In principiu, nu totul poate fi inteles deoarece, mintea umana are o capacitate limitata de a se
dezvolta, de a invata si de a controla mediul. Fiintele umane isi construiesc sensul vietii odata cu
trecerea timpului, fiind format treptat, din elemente mici.

Mitul sensului suprem spune ca tot ceea ce ni se intdmpla se potriveste cumva cu un tot
unitar, dar este foarte probabil ca unele aspecte sa nu se potriveasca perfect. Existd momente in
viata care sunt irelevante si poate cd, uneori, chiar contrazic temele majore ale vietii noastre.

Evenimentele ce nu au legdtura cu sensurile superioare, profunde, atotcuprinzatoare sau
integrative ale vietii sunt considerate a fi banele (Baumeister, 2011).

Banalitatea se refera la cazurile in care nu reusim sd gasim sensul suprem in care sa
integram tot ceea ce ni se intdmpla. Oamenilor le displace sd creada cd viata lor nu are sens, cd este
una banald pentru ca indivizii au o nevoie umana de a construi interpretdri ale vietii care sa
depaseascd cotidianul. Acestia doresc ca viata lor sa devind una interesantd, care sa ii inspire pe
ceilalti, sa reflecte existenta unei lectii supreme sau sd fie elementul important al unui progres
semnificativ.

Apare un impact neplacut cand un individ cand afla ca viata lui nu corespunde unui sens
suprem.

Mitul sensului suprem poate fi conceput ca asteptarea omului ca toate evenimentele din
viata sa sd poata fi intelese in contextul unui sistem larg, integrativ de sensuri si tipare supreme
(Baumeister, 2011).

Viata oamenilor poate fi plina de sens, dar lucrul acesta nu insemna ca toate nevoile de sens
sunt indeplinite in totalitate sau ca nu existd probleme in ceea ce priveste sensul vietii. Pentru a
intelege modul de a gdndi a oamenilor 1n legatura cu sensul vietii lor trebuie sa ludm in consideratie
cele patru nevoi de sens si sa observam ceea ce societatea ofera pentru a satisface aceste nevoi.
Deasemenea este foarte important de stiut care dintre nevoi sunt usor de indeplinit si care sunt
dificile, deci greu de indeplinit.

O problema a sensului vietii 1n societatea moderna este identificarea unui fundament solid
a sistemului de valori. Sinele este produs atat de natura, cat si de cultura, fiind constituit dintr-un
corp fizic si un set de definitii. Termenul de identitate poate fi folosit pentru a se referi la aceste
definitii. Deci, corpul este format din materie fizica, identitatea este formata din sens, iar sinele
este reprezentat de combinatia dintre cele doua.

Totalitatea raspunsurilor date la intrebarea ,,Cine esti?”’, defineste identitatea unei persoane.
Identitatea include un aspect interpersonal, incluzand rolurile sociale si reputatia, un concept legat
de potentialul persoanei, precum si un set de prioritati si valori. Identitatea ajuta oamenii sa traiasca
n societate si sa fie capabili sa ia decizii si i face pe acestia sa ramana aceleasi persoane de-alungul
timpului (Baumeister, 2011).
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Una dintre functiile sensului este sd contribuie la impunerea stabilitatii in viata, iar
identitatea este un aspect important al acestei probleme. Ceea ce ii ajuta pe oameni sa ramana
angajati in relatii stabile, sa se indrepte spre aceleasi scopuri, sd facd alegeri si s ia decizii intr-un
mod consecvent este identitatea. Cei care nu au aceste forme de stabilitate Tnsemna ca nu au 0
identitate ferma si ca suferd de crize de identitate. Interactiunea acestora cu semenii lor sunt
instabile, comportamentul lor este reprezentat de un amestec foarte confuz de scopuri care se
schimba permanent, iar deciziile lor se bazeazd pe capricii, sunt arbitrare §i inconsecvente
(Baumeister, 2011). O posibila sursa de valoare o au si acele cateva calitati speciale ale sinelui.

Conceptul sinelui are o putere foarte mare in formarea si mentinerca legaturilor cu
incarcatura afectiva. Identitatea unei persoane depinde in foarte mare masura de circumstantele in
care s-a nascut .

Sinele poate fi foarte important ca sursa de sens, remediind toate neajunsurile pricinuite de
lipsa de sens cu care se confruntd viata moderna. Incercarea moderni de a conferi sens vietii este
ingreunatd de aceasta criza de valori, care este unul dintre obstacolele cele mai complexe in acest
proces de cautare.

2. Modele ale imaginii de sine la tineri
2.1. Sinele-cadru teoretic

Sinele semnifica tot ceea ce este personal, iar Eu-1 este cel ce tine de ,,mine”, spune William
James, pe cand Jung, sustine ca sinele este o entitate ,,supraordonata” Eu-lui, incluzand atat
congtientul, inconstientul, cat si ,,scopul vietii”.

Tot sinele este vazut ca o ,,instantd a personalitafii care are drept continuturi expresia psihica
inconstienta, innascuta sau/si dobandita prin refulare, a instinctelor” (Manzat, 2000, p.143-145).

Pentru Freud, Sinele este prelungirea inconstienta a Eu-lui, este instanta psihica in cea de-
a doua teorie a ,,aparatului psihic”, instantd sau ,,provincia psihicd” cea mai veche, cea mai
importanta si cea mai inaccesibila dintre cele trei : Sinele, Eu-1 si Supraeul (Manzat, 2000, pag.143-
145).

»Sinele inglobeaza si rezultatele autoobservatiilor si autoanalizelor, el fiinfand concomitent
ca subiect si obiect al reflectiilor despre calitatile personale, relatiile cu ceilalti, locul si rostul lui
in lume” (Ilut, 2001). Receptor a ceea ce vine din exterior, Sinele este si initiator si emanator de
judecati si actiuni catre ceilalti si catre lumea din afara. Prin identificarile
sociale, sinele este ancorat profund in viata sociala. Sinele social reprezinta, lumea
socioculturala interiorizatd prin socializare.

Tréasaturi fizice (inaltime, conformatie corporald etc.) sau psihice (memorie, inteligenta
etc), ca si cele mai intime ganduri §i porniri sunt valorizate in Eu sub incidenta socioculturalului,
atunci, rezultd faptul ca sinele este social. De exemplu, identificarile cu grupurile socioculturale
mari precum clase sociale, profesii, sexe, varste etc. sunt cele mai relevante social.

Identificarea copiilor cu pdrintii sau cu alte persoane semnificative si consecintele pe
termen lung in dezvoltarea personalitatii sunt o tema centrald in conceptia psihanalista si
psihodinamicista. In aceeasi tema centrala se incadreaza si identificirile cu grupuri sau organizatii
sociale specifice.

Termenul de personalitate reprezinta sinteza trasdturilor inndscute cu cele dobandite din
mediul sociocultural. Sinele apare ca o componentd esentiald a personalitatii, adicd conceptia
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individului despre propria personalitate. In discursurile din psihologia sociala si sociologie este mai
frecvent folosit termenul de sine decét cel de personalitate, deoarece pe de-o parte, sinele mai mult
decat personalitatea, este direct construit social prin incorporarea aprecierilor, atitudinilor si
comportamentelor altora. Pe de alta parte, cel putin pe termen scurt, actorul social va intreprinde
actiuni diferite in functie de cum 1si percepe propria lui personalitate si cum isi estimeaza

Cu toate acestea, in evolutia indivizilor si In comportamentul lor, nu putem ramane la ceea
ce numim 1n terminologia traditionald aspectul subiectiv al personalitatii, adica sine.

Predictori foarte importanti in conduitele si performantele indivizilor sunt abilitdtile intelectuale,
extrovertit-introvertit, stabilitatea emotionala, care intrd sub denumirea de trasaturi structurale ale
personalitatii.

Termenul ,,Sine” figureaza deci, doar ca unul dintre factorii de personalitate, care, impreuna
cu cei ce tin de situatie determind comportamentul uman. Indivizii umani acumuleaza o pluralitate
de roluri si identitati sociale daca fac parte simultan si/sau succesiv din mai multe grupuri de
apartenenta sau daca se raporteaza la acestea ca etalon valoric.

Multitudinea de identitdti se combind la nivelul sinelui si personalitatii, iar
comportamentele noastre obignuite, stilul de viata adoptat este rezultanta acestor combinatii, chiar
dacd, asa cum anticipam, pentru o situatie sau alta mai specifica, doar una dintre identitati devine
relevanta.

Unii cercetatori ai personalitdtii, psihologi contemporani, au conturat trei arii ale Sinelui:

Sinele material (fizic), Sinele spiritual si Sinele social.
Sinele material sau fizic se referd la imaginea de sine in plan corporal si la atentia acordata
infatisarii. Cel de-al doilea, Sinele spiritual, reprezintd imaginea de sine pe plan cultural si al
aptitudinilor sau al intereselor cognitive, iar Sinele social se refera la identitatea sociala, la pozitia
in grup si la aspiratiile subiectului.

Self este provenit din limba franceza, insa a luat nastere ca termen in psihologie in scoala
americana si cea engleza, unde avea semnificatie diferitd, dar ambele scoli aveau grija de a deosebi
acest concept de conceptul psihanalitic de Eu/Ego care are un sens mult mai restrans.

Scoala engleza sustine ca Self-ul reprezintd persoana ca loc al activitdfii psihice in
totalitatea sa, fiind produsul proceselor dinamice care asigura unitatea si continuitatea persoanei.
Un alt sens se ofera in scoala americana, unde Self-ul este asimilat obiectului investirii narcisice,
fiind chiar o constructie a Eu-lui. Eu-1 este ,,0 functie psihica care se naste in procesele sociale, in
asumarea si jucarea rolurilor, in comunicarea interpersonala si de grup”(Zlate, 1997, pag.48-57).

Self-ul este definit ca un continut al aparatului mental care se dovedeste a fi o entitate de
nivel mai putin abstract decéat instantele structurale clasice, desi nu este direct accesibil
autoobservatiei.

Teoria dezvoltarii Sinelui incepe 1n prima faza prin cele cinci stadii de dezvoltare propuse
de S.Freud, urmand ca E.Erikson sa o reelaboreze si fundamenteze formand astfel opt stadii ale
dezvoltarii.

Conform teoriei, stadiile ce se dezvolta in timpul etapei tineretii unui individ sunt stadiile
VI si VII, respectiv ,,intimitate versus difuzie” si ,,generalitate versus absorbtia de Sine”. Primul
stadiu amintit, subiectul se centreaza pe realizarea conditiilor unei vieti in siguranta si pe
dezvoltarea relatiilor interumane intime. in urmatorul stadiu, E. Erikson propune termenul de
»generativitate” pentru a desemna grija, preocuparea de ceilalti prin propria aprofundare de Sine.
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In acest stadiu se dezvolta atét grija pentru interesele proprii, dar si pentru interesele celor din jur.
Tot in aceastd perioada apare si grija sustinutd pentru generatia viitoare §i pentru societate in
general.

Omul apare ca o totalitate, ca un tot unitar care include pe Sine si pe altii. El trebuie acceptat
ca o fiinta unica, valoroasa in sine si responsabila pentru propria sa viata, dar numai Intr-un context
interrelational uman” ( Manzat, 2000, pag. 215-218).

2.2. Cunoasterea si imaginea de sine

Cunoasterea de sine este cunoscuta si sub numele de autocunoastere. Aceasta este vazuta
ca fiind una dintre nevoile fundamentale ale adolescentei, aparand in doud faze, una de proces si
cealalta de capacitate.

Autocunoasterea este consideratd un proces complex care necesitd un anumit nivel de
dezvoltare a constiintei precum cunostinte despre lume si despre sine dar si simtul critic si cel
autocritic.

Eu-1 se formeaza de-alungul vietii individului. Atunci cand copilul incepe sa faca distinctia
dintre propria persoana si restul lumii inseamana ca are loc debutul formarii Eu-Iui.

Procesul de cunoastere de sine determina o modalitate de identificare sau de discriminare
dintre Eu si non-Eu. Acest proces de cunoastere de sine se deruleaza intreaga viata dar capata
manifestari acute mai ales in adolescentd. In procesul de dezvoltare a Eu-lui, unii autori sustin ideea
unui Eu primitiv, de naturd senzoriald si motorie, care este prezent inca de la nastere dar care
evolueaza de la stadiul inconstient spre constiinta de sine, morala si anxiologica.

Pentru C. Radulescu- Motru, Eu-l este elementul care permite identitatea cu sine a
congtiintei, aceasta avand mereu un continut diferit. Eu-1 este de origine inconstienta, iar ,.tinta sa
finala” este personalitatea (Radulescu-Motru, 1996).

Aceeasi opinie are si V.Pavelcu care sustine ca ,,Eul devine constient de sine prin prisma constiintei
altuia.” In ultimul timp, tot mai multi autori precum Ursula Schiopu si Emil Verza, identificd Eu-
| cu sinele.

Este foarte important de subliniat reprezentarea Eu-lui ca nucleu al personalitatii si al
intregii noastre fiinte, nucleu care are corespondenta, pe de-o parte, in zona constiintei de sine, dar
si de lume,iar pe de alta parte, in zona sinelui celui mai profund, ascuns, inconstient. In acest caz,
constientul si inconstientul sunt complementare, continuturile sale amestecandu-se in toate actele
numite fie constiente, fie inconstiente. Dificultati in ceea ce priveste interconexiuni posibile, apar
si intre Eu si personalitate.

Sinele reprezinta prin el insusi componenta constient-reflexiva a personalitatii. Sursele si
mecanismele principale a cunoasterii de sine sunt: socializarea, ce intruchipeaza experientele de
viata din copilarie si felul in care parintii, profesorii, invatatorii etc. se poarta cu copii. Aceste
aspecte sunt foarte importante si de ele depind raspunsurile la intrebarea ,,Cine sunt eu?”.

Un alt mecanism al cunoasterii de sine este reprezentat de constatdrile si aprecierile
celorlalti, ce semnifica o sursd semnificativd in a ne cunoaste pe noi insine dar are si o valenta
proeminenta, atunci cand, inca din copildrie parintii spun copiilor ca sunt prea rusinosi trecand prin
faza pubertatii.

De-alungul vietii sunt importante si aprecierile colegilor, familiei sau prietenilor despre tine
si congtient sau nu, acestea se incorporeaza in imaginea de sine. Sursa permanenta, desi este mai
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diferita, este reprezentatd de comparatia sociald, prin care ne evaludm capacitatile si performantele
cu ajutorul comparatiilor, comparand cu ceea ce au realizat alfii si cu tipurile lor de comportament.
Oamenii isi pot alege persoanele cu care sa se compare si fac alegerea respectiva in avantajul lor.
Spre exemplu, comparatia cu o persoanad cu un aspect fizic neingrijit, neglijat si care nu inspira
incredere, 0 persoana careia i se atribuie anumite trasaturi negative, are ca efect o crestere a stimei
de sine.

Pe de alta parte, comparatia cu o persoand cu aspect fizic ngrijit si care inspirad incredere,
careia i se atribuie mai multe trasdturi pozitive are ca efect o scadere a stimei de sine. Pe langa
comparatiile sociale, parerea despre sine este influentata si de evenimentele majore ale vietii,
cultura, pozitia sociala, feedback-ul social, experiente importante de succes-esec etc. Oamenii au
diferite modalitati de a se descrie, in functie de cultura in care traieste.

In culturile colective, conceptul de sine este descris in termeni de grupuri, relatii cu ceilalti,
iar oamenii din culturile individualiste se descriu tipic, in termeni de autonomie, separare de
contextul social, atribuiri interne. Statutul social se refera la pozitia persoanei in ierarhia sociala.
Feedback-ul din partea celorlalti este foarte important in dezvoltarea imaginii de sine.

»Imaginea de sine este asemenea unei oglinzi ce reflectd ceea ce noi credem ca ceilalti
gandesc despre noi. Acest sine-oglinda include atat dimensiuni evaluative, adica judecatile pe care
noi credem ca ceilalti le fac despre noi, cat si dimensiuni ilustrative, adica ceea ce credem ca ei vad
cand se uita la noi” (Sintion, 2009, pag. 296-297).

Cea mai importantd experientd dintre individ si mediu este experienta cu ceilalti oameni.
Oamenii invata de la ceilalti si prin sementii lor, de aceea cel mai important mod de invatare este
constituit de relationarea cu ceilalti si de relatiile interpersonale. Relatiile interpersonale reprezinta
un cadru primordial de manifestare a actiunii unei persoane asupra altei persoane, influenta inversa
pe care o suportd persoana $i a interactiunii.

In opinia lui C. Rogers, imaginea de sine se prezinti ca un sistem de autoaprecieri, ea

desemnand perceperea individului de catre sine insusi (Rogers, apud Sintion, 2009).
Imaginea de sine reprezintd modul in care o persoand se percepe constient pe sine. Aceasta este
cunoscuta si sub denumirea de ,,identitatea Eu-lui” si semnifica un autoportret factual ce include
informatii despre corp, precum indltime, greutate, conformatie, despre simpatiile si antipatiile
persoanei, despre experientele trecute etc. Imaginea de sine contine si alte aspecte particulare ca
si religia, realizari particulare, clasa sociala, insa cele mai importante calitati sunt numele
persoanei, sentimentele referitoare la corp, imaginea corpului, varsta si sexul.

Pentru dezvoltarea armonioasa a unei persoane mature psihologic si social este nevoie ca
aceasta sa aibe o imagine de sine distincta si consistenta, dar si o stima de sine pozitivd. Dupa Kon
imaginea de sine reprezinta un fenomen integrator ce reflectd continutul constiintei de sine, un
sistem de elemente cognitive, afective si comportamentale deoarece este intotdeauna individuala
si specifica, astfel incat nu poate fi confundatd cu un sistem de montaje obisnuite (Kon, apud
Sintion, 2009).

Originea imaginii de sine provine din trei categorii de elemente precum reactiile celorlalfi,
comparatiile sociale si rolurile jucate (Argyle, apud Sintion, 2009). in general, privind din exterior
spre interior, observam cd imaginea de sine a unui individ are mai multe functii Tn cadrul procesului
psihic.

Pe langa cele doud, mai exista si o altd infatisare, formata in exterior, care poate sa-i rimana
individului partial sau total necunoscut, fiind vorba de imaginea reala a lumii despre individ. Ceea
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ce crede un individ despre sine, reprezinta de multe ori o reflectare eronata a structurii sale psihice.
Imaginea facuta asupra lui din perspectiva lumii inconjuratoare este frecvent o oglindire partiala
sau chiar ingelatoare.

Imaginea despre sine pe care subiectul o atribuie lumii este una dintre cele mai nesigure,
iar ca valoare de cunoastere este neverificabila. Daca in fizica ne Intdlnim cu fenomenul de
reflectare, cu un obiect real si cu o imagine virtuala, in psihologie, dimpotriva imaginile sunt reale
in raport cu obiectul. Obiectul rdmane Intotdeauna o prezenta virtuala, adica dedusa.

Formele de manifestare ale psihicului sunt imaginea despre sine, imaginea despre sine
atribuitd lumii si imaginea reald a lumii despre sinele individului. Cele trei dintre imagini cu referire
la sine nu se aseamana intre ele, fapt ce justifica diferentierea lor.

Deci, confruntarea intre imaginea de sine si imaginea de sine atribuitd lumii, adica o
confruntare intre subiect §i lume cu scopul obtinerii unei identitdti in general i o confruntare intre
imaginea de sine si teritoriul psihic virtual, vizand castigarea identitatii cu sine.

Orice individ are nevoie de o identitate deoarece constituie o conditie indispensabila a vietii
psihice. A avea o identitate semnifica, in mod practic, a fi cineva, a ocupa o anumitd pozifie in
contextul social, a avea un anumit rol, a dispune de un anumit statut social.

2.3. Formarea si dezvoltarea stimei de sine

Stima de sine se refera la modul in care ne evaluam pe noi ingine, cat de ,,buni” sau cat de
,,1ail” ne consideram comparativ cu alfii.

Gabriel Albu sustine ca Stima de sine este una dintre dimensiunile fundamentale ale
personalitatii. Ea se refera la raportul pe care 1l are fiecare cu el insusi. Este o privire-judecata
despre noi Insine, vizatd pentru propriul echilibru psihic. Cand este pozitiva, relativ ridicatd, ea ne
permite sa actionam eficient, sa facem fata dificultatilor existente (Albu, 2001)

Fiind reprezentata de increderea in propria minte, stima de sine, inseamna Increderea
fiecarui individ in propria lui capacitate, increderea ca alegerile lui vor fi cele corecte, inseamna
capacitatea de a controla schimbdrile si unul dintre cele mai importante aspecte pe care stima de
sine trebuie sa le indeplineasca la oricare subiect este capacitatea de constientizare ca fiecare dintre
noi meritdm sa fim fericiti. Aceasta se poate maturiza odata cu maturizarea biologica a persoanei
sau dimpotriva, poate sa se deterioreze.

Stima de sine este un element foarte important al sistemului personalitatii si al
comportamentelor interpersonale si sociale ale indivizilor. Tn acelasi timp, stima de sine reprezinti
a doua dimensiune a sinelui, fiind considerata, in general, drept o componenta evaluativa si afectiva
a conceptului de sine.

Pornind de la definitia datd de Branden (1998), ,,Asociatia Nationald de Self-Esteem”
(SUA, 1995) a definit stima de sine ca fiind ,, experienta de a fi capabil de a infrunta provocarile
vietii si de a merita fericirea”. Relatia dintre sentimentul competentei si sentimentul valorii
determind conceptul de stimd de sine. De asemeanea, si legatura puternica dintre cele doua
concepte realizeaza stima de sine.

Sentimentul competitiei insemna a fi convins de persoana 1n cauza ca este capabild sa
produca rezultatele dorite, inseamna increderea in eficacitatea propriei minti, in abilitatea de a
gandi si increderea in puterea de a face alegeri si de a lua decizii printre cele mai bune.

Sentimentul valorii poate fi inteles sub aspectul psihilogic al stimei de sine, pe cand
sentimentul competitiei poate fi retinut ca un aspect comportamental sau sociologic.
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Stima de sine este reprezentatd de mai multe atitudini si convingeri de care dispune
subiectul. Individul se foloseste de aceste atitudini si convingeri in relatia si infruntarea lui cu
lumea. Cand vorbim de convingeri ne referim la capacitatea de a accepta succesul, respectiv esecul,
cantitatea de efort folositd, posibilitatea ca esecul sa fie unul dureros pentru individ, dar si
posibilitatea ca persoana sa devind mai capabild ca rezultat al experientelor acumulate pana in
momentul respectiv. Modul Tn care o persoana se aproba, se accepta pe sine si se priveste pe sine
ca fiind una demna de lauda si apreciere, fie in mod absolut, comparandu-se cu ceilalti, inseamna
stima de sine pe care individul o detine.

Termenul de stima de sine contine deci, elemente cognitive, afective si comportamentale.
Contine elemente cognitive deoarece o persoana se gandeste la ea Tnsasi in mod constient, ea are
informatii despre sine si totodata persoana este capabild sa ia in considerare discrepanta dintre E-
ul sau ideal. Elementul afectiv se refera la emotiile sau sentimentele pe care un individ le are atunci
cand ia in considerare aceasta discrepantd, iar aspectele comportamentale se manifesta in anumite
comportamente cum ar fi respectul pentru ceilalti, hotararea, flexibilitatea sau asertivitatea.

William James (1890) defineste stima de sine drept aspiratii ale persoanei raportate la
realizarile ei, astfel Incat satisfactia sau nemultumirea de sine nu depind doar de reusitele personale,
ci si de criteriile dupa care sunt judecate aceste reusite (James, apud Sintion, 2009). Cu atat mai
mult creste stima de sine atunci cand persoana are mai multe realizari, iar cand realizarile personale
sunt nesemnificative, stima de sine scade.

Rogers (1961) sustine ci stima de sine este dezvoltata inca din copilarie. In opinia lui, stima
de sine este un factor important pentru sanatatea psihologica (Rogers, apud Sintion, 2009).

W. Glasser (1987) aratd cum oamenii au nevoie sa-si dezvolte ,, o identitate de succes” si
,,0 1dentitate de esec” deoarece ceilalfi oameni joacd un rol important in formarea identitatii unui
individ si il ajutd pe individ sa se descopere pe sine in postura in care se afld, de esec sau succes.
Prezenta iubirii este asociatd cu ,,identitatea de succes”, iar lipsa dragostei, a iubirii este asociata
cu,, identitatea de esec” (Glasser, W., apud Sintion, F., 2009, pag. 322).

De aceeasi parere este si K.Horney (1937), care sustine ca ,,originea unei stime de sine
sandtoase si pozitive este datd de dragostea si acceptarea pe care parintii o oferd copiilor”
(Horney, K., apud Sintion, 2009, pag. 320). Toate definitiile si cercetarile in care a fost surprins
rolul stimei de sine a avut In vedere formarea si dezvoltarea stimei de sine.

Cand vorbim despre imaginea de sine, niciunul dintre epitetele frumos, inteligent, cult, de
caracter,etc., nu denumeste profilul psihologic al unui individ, pe cand atunci cand vine vorba de
stima de sine, atributele: valoros, stimat, apreciat, functioneaza ca acoperire psihosocialda. Oamenii
utilizeaza o apreciere globald atunci cand se vorbeste de valoarea propriei persoane.

Cei ce ne pun intr-o lumina favorabild in fata celorlalti au o valoare si 0 importanta mai
mare asupra noastrd. Pe de alta parte, indivizii opereaza si cu valorizari de sine particulare pe
domenii si potentialitati specifice. De exemplu, nu oricare dintre noi ne putem mandri cu aspectul
corpului nostru, insd putem invoca 1n fata noastra si a celorlalti ca suntem valorosi in plan spiritual,
lucru ce este mult mai greu de verificat. Oamenii tind sa se autoevalueze la rang mediu, raportandu-
se la doua criterii mai importante precum competenta si moralitatea (Sintion, 2009).

Performantele indivizilor in toate activitatile lor sunt influentate de nivelul stimei de sine,
astfel incat cei cu stima de sine 1naltd, au mai mare incredere, se mobilizeaza mai bine si reusesc
mai bine, ceea ce consolideaza parerea buna despre sine. Riscul insucceselor este determinat de
stima de sine scazuta, determinand astfel o viziune mult mai sumbra asupra propriei persoane.
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Persoanele cu stima de sine aflatd la un nivel inalt, isi valorizeaza intr-un mod superior
trasaturile pozitive si le devalorizeaza pe cele negative. Tot aceste persoane sunt cele care au
concepte de sine care sunt mult mai clare, mai bine articulate si mai sigure decat persoanele cu
stima de sine scizuti. In ceea ce priveste discrepantele de sine, cei cu stimd de sine inalti au
concepte de sine care corespund cu scopurile propuse decat persoanele cu stima de sine scazuta.

Diferentele, relativ opuse intre cele doua categorii de oameni au drept cauza faptul ca
acestia prelucreaza diferit informatiile despre sine referitoare la protejarea Eu-lui cat si in
diferentele motivationale. Trecand prin mai multe emotii pozitive, indivizii cu stima de sine ridicata
au mai multe sanse de a fi fericiti. Fiind mai vulnerabili, persoanele cu stima de sine scazutd sunt
de asemenea predispusi la ganduri suicidale, depresii si chiar tentative de suicid, in cele mai grave
cazuri.

Persoanele cu o0 stima de sine scazuta se tem foarte mult de esec, fapt pentru care ei se
concentreaza mai mult pe protejarea stimei de sine decat pe dezvoltarea acesteia, deci ei isi
indreapta atentia si eforturile spre prevenirea esecului i mai putin pe gestionarea riscului. Din acest
motiv, la aceste persoane intalnim cel mai des mecanisme de aparare precum evitarea, negarea si
respingerea.

Imaginea oferitd celorlalti semnifica o foarte mare importan{d pentru oameni, astfel ca o
cauza a scaderii stimei de sine o are pierderea stimei din partea celorlalti. Oamenii tind sa creada
ca felul in care ei se vad pe ei insisi este similar cu felul in care i vad ceilalti.

Persoanelor cu stima de sine joasa, sentimentele negative persistd o perioadd mai mare de
timp desi, la toate persoanele aflate Tntr-o situatie neplacuta, tensionata, esecul determina o reactie
depresiva.

Oamenii cu stima de sine ridicata se implica mai repede in noi actiuni care le indeparteaza
de esecul anterior si le fac sa uite, pe cand cei cu stima de sine scazutd sunt dominati de emotiile
negative. Tot acestia din urma sunt mai sensibili decat ceilalti la intensitatea si durata criticii.
Persoanele cu stima de sine inaltd nu acorda o importanta foarte mare criticii, ele fiind capabile sa
se concentreze pe punctele lor forte. Pentru ca sunt incomodate de succes si de consecintele
acestuia, persoanele cu o stima joasa, manifestd in cazul primirii unui compliment sau a obtinerii
unui succes o oarecare jena. Acestor persoane le place reusita in plan afectiv deaorece le face bine,
dar din punct de vedere psihologic se tem de ea pentru ca se contrazice imaginea pe care o au
despre ele insele si astfel isi creeaza o situatie pe care trebuie sa-i faca fata.

Pe scurt, persoanele cu stima de sine scazutd sunt in mare parte nemulfumiti de felul lor de
a fi, evita sa realizeze sau sa se implice in sarcini noi, se simt adesea nevalorosi si neiubiti, nu pot
tolera un nivel mediu de frustrare, sunt usor influentabili, nu 1si asuma responsabilitati etc.

Cu atitudini total diferite sunt persoanele cu stima de sine ridicata care sunt mandri de
realizarile lor, realizeaza fara greutate sarcini noi, isi exprima atat partile pozitive cat si pe cele
negative, isi asuma responsabilitati, se comporta independent etc. Existd numeroase persoane care
se caracterizeaza printr-o stimd de sine exagerat de ridicatd. Acest fenomen este cunoscut in
psihologie sub termenul de narcisism, acesta fiind considerat o trasatura de personalitate.

Stima de sine este foarte strans legata de raportul stabilit de sinele autoperceput, conceptul
de sine si sinele ideal, adica modul in care noi ne-am dori sa arate persoana noastra.

Astel ca, desi putem face distinctie intre pretuirea de sine $i multumirea de sine, unii dintre noi se
poate considera valoros dar, cu toate acestea, sa nu fie multumit de sine.
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Avantajele stimei de sine scazute sunt obiectivele prioritare ale indivizilor, acelea de a fi
acceptati de ceilalti, atentia acordata criticilor, care 1i fac sa sesizeze mai bine intentiile celorlalti
si faptul ca aceste persoane tin cont mai mult de sfaturile care le sunt date, pentru ca astfel ei 1si
pot imbunatati performantele.

Printre dezavantajele stimei de sine inalte se numara dezavantajul subiectilor in cauza care
persista uneori in eforturile lor chiar daca ele nu sunt eficiente, acestea pot fi nereceptivi in fata
unor informatii importante, asocierea acestora cu situatii riscante, etc. Studiile au demonstrat ca
persoanele cu stimd de sine ridicatd au mai des accidente auto, conduc frecvent sub influenta
alcoolului si sunt mai des amendati pentru excesul de viteza (Sintion, 2009).

Evaluarea de sine negativd produce scaderea sitemului imunitar, fapt ce face sd creasca
vulnerabilitatea fata de boli.

Stima de sine este influentata de raportul dintre sinele autoperceput si sinele ideal sau dorit.
Atitudinile negative fatd de sine sunt generate de ceilalti s1 de modul personal de a gandi fata de
propria persoand. Stima de sine protejeaza indivizii de anxietate, iar o stima de sine ridicatd poate
contribui la o bunastare psihologica. Toti oamenii au o mare si puternica trebuinta de stima de sine,
sunt puternic motivati sa o realizeze, sd 0 mentina si sd o controleze.

3. Dezvoltarea personalitaitii si imaginii de sine la tinerii cu dizabilitati intelectuale

3.1. Caracteristici generale ale dizabilitatii intelectuale

,Deficienta mintald se refera la fenomenul lezarii organice si/sau al afectarii functionale a
SNC (sistemul nervos central), cu consecinte negative asupra procesului maturizarii, al dezvoltarii
sub diferite aspecte la individul in cauza. Handicapul mintal reprezintd dezavantajul pe care
deficienta il creeaza in planul relatiilor adaptative si de integrare a individului in mediul social
caruia 1i apartine” (Radu, 2000, pag.17).

Deficienta mintala reprezinta o deficienta ce vizeaza intreaga personalitate a individului, ea
constituie alterarea componentei de ansamblu, integritatea biofiziologicd si cea psihologica.
Totodata, acest tip pe deficientd reprezintda unul fintre cele mai complexe fenomene, care are un
mod dificil de abordare, atat sub aspectul studiului si al interpretarii simptoamelor concrete, in
plan psiho-pedagogic si socio-medical, interventie ce trebuie initiata cat mai de timpuriu posibil si
continuatd pe intreg parcursul unei indelungate perioade.

Una dintre primele definitii ale deficientei mintale a fost data de Alexandru Rosca (1936),
el sustinand ca aceasta stare de anormalitate reprezinta ,, o potentialitate restransa sau o oprire a
dezvoltarii cerebrale, in urma careia persoana atinsa este incapabila la maturitate sa se adapteze la
mediul sau, la cerintele comunitatii, in asa fel incat sa-si poata mentina existenta, fara supraveghere
si sprijin extern” (Rosca, apud Verza, E. si Verza, F., 2011, pag.150).

Clasificarea handicapului de intelect se realizeaza si pe baza masurdrii coeficientului de
adaptare si integrare, de formare a autonomiei personale, de elaborare a comportamentelor
comunicationale cu cei din jur.

Exista o schema a gradelor de severitate ale retardarii mentale, ce analizeaza retardarea mentala
de la cea ugoara pana la cea profunda. Retardarea mentald usoara are un nivel 1.Q de la 50-55 pana
la aproximativ 70, retardarea mentala moderata are nivelul 1.Q de la 35-40 pana la 50-55, retardarea
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mentala severa are un nivel de 1.Q de la 20-25 pana la 35-40, iar ultima, fiind si cea mai afectata
dintre ele, retardarea mentald profunda cu nivel 1.Q aflata sub 20 sau 25.

Retardarea mentald usoard este echivalenta cu ceea ce se foloseste pentru a se face referire la
categoria educationala de ,, educabil”. Oamenii cu acest nivel de retardare mentald dezvolta
aptitudini sociale si aptitudini de comunicare inca din timpul prescolaritatii. Acestia au o
deteriorare minima in ariile senzoriomotorii si adesea, nu se disting de copii fara retardare mentala
pand mai tarziu. Cu un sprijin corespunzator, indivizii cu retardare mentald usoara pot fi integrati
in scolile de masa obisnuite, dar beneficiind de serviciile profesorilor de sprijin, al adaptarilor
curriculare si evaluative. Ei au gradul 111 de invaliditate.

Retardarea mentald moderatd este echivalenta cu ceea ce se foloseste pentru a se face referire
la categoria educationala de ,,antrenabil”. Acestia pot invata sa calatoreasca independent prin locuri
cunoscute, familiare,insd de-alungul adolescentei, dificultatile lor in recunoasterea conventiilor
sociale pot interfera cu relatiile cu egalii, in perioada adulta, majoritatea sunt capabili sa presteze
o munca necalificatd sau semicalificatd, sub supraveghere. Cei cu retardare mentald moderatd se
adapteazad bine la viata in comunitate, de regula in conditii de supraveghere. Ei sunt integrati in
unitati speciale de invatamant si au gradul 11 de invaliditate.

Retardarea mentald severa prezinta limitari in dezvoltarea cognitiva, capacitdti limitare in
planul autonomiei personale si sociale, dificultati in dezvoltarea senzorio-motorie etc. Cei in cauza
achizitioneaza foarte putin sau chiar deloc, in mica copilarie, din limbajul comunicativ, Tnsa ei pot
invata sa vorbeasca in timpul perioadei de scolarizare. Ei sunt integrati Tn unitati speciale de
invatamant, avant gradul 11 de invaliditate. Multi dintre ei se adapteaza bine la viata in comunitate,
in camine sau in familiile lor, mai putin cei ce au asociat un handicap care necesitd ingrijire din
partea unei persoane specializate.

Retardarea mentali profundd constituie 1%-2% din totalul oamenilor cu retardare mentala.
Majoritatea indivizilor cu acest diagnostic au o conditie neurologica identificata care justifica
retardarea lor mentala in cursul micii copilarii, ei prezintd deteriorari considerabile in
functionarea senzoriomotorie. O parte dintre ei pot efectua sarcini simple, in conditii de protectie
si supraveghere strictd, fiind integrati in unitati speciale de invatamant, avand
gradul I de invaliditate ( DSM 1V, citat de Moraru, 2013).

Cea mai recentd definitie a deficientei de intelect sustine cd ,aceastd tulburare este
caracterizatd printr-o functionare intelectuala semnificativ sub medie, adica cu un [.Q de
aproximativ 70 sau sub, cu debut Tnainte de 18 ani si prin deficite sau deteriorari concomitente in
functionarea adaptativa.

Deficienta mintald este inteleasa de cei mai multi psihologi ca fiind o deficienta globala,
care influenteazd semnificativ adaptarea socio-profesionald, gradul de competenta si autonomie
personalda si sociald, afectind intreaga personalitate. Atunci cand spunem despre afectarea
personalitatii ne gandim la afectarea legata de structura, organizare, dezvoltare intelectuala,
dezvoltarea afectiva, dezvoltarea psihomotorie si cea adaptativ comportamentala.

Alois Gherut creeaza o definitie cu privire la deficienta de intelect prin care ne face sa
»intelegem reducerea semnificativa a capacitatilor psihice, care determina o serie de dereglari ale
reactiilor si mecanismelor de adaptare ale individului la conditiile in permanentd schimbare ale
mediului Tnconjurator si la standardele de convietuire sociald dintr-un anumit areal cultural, ceea
ce plaseaza individul intr-o situatie de incapacitate si inferioritate, exprimata printr-0 stare de
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handicap in raport cu ceilal{i membrii ai comunitatii din care fac parte” (Ghergut, apud Verza, E.
st Verza, F., 2011, pag.153).

Dupa cum subliniaza Emil Verza, in conturarea personalitatii celor cu “handicap de
intelect”, se remarca ,, fenomene de emotivitate crescutd, infantilism afectiv, sentimente de
inferioritate §i anxietate generald, caracterul exploziv si haotic, controlul limitat al starilor
afective”. (Verza, E. si Verza, F., 1998, pag.154)

Datorita rigiditatii, deficientii de intelect manifestd o rezistentd mare la schimbare astfel
incat adaptarea la situatiile noi este foarte dificild. Gandirea deficientului se caracterizeaza prin
vascozitatea rationamentelor, fragilitatea achizitiilor, incapacitatea de a parasii un punct de vedere
pentru altul si cand atinge un stadiu superior, gandirea pastreaza amprenta nivelului interior
regresand cand Intdmpina dificultati. Exista diferite elemente din dezvoltarea tinerilor cu deficienta
de intelect ce produc dezarmonie. In cazul in care solicitarile la care sunt supusi subiectii depasesc

IR

impulsivitate, duritate, lipsa de control.

3.2. Functiile si procesele psihice ale deficientului de intelect

Oamenii cu deficientd de intelect au praguri ridicate la cele doua tipuri de sensibilitate,
asadar, atat sensibilitatea absoluta, cat si cea diferentiala au valori reale scazute. Inclusiv in tara
noastra se acorda o importantd majora pentru educatia senzoriald, fiind vazuta ca una dintre cele
mai importante proceduri ce trebuie facute in terapia complexa a deficientului de intelect. Afectarea

Campul perceptiv al deficientului mintal este foarte ingust. Caracterul descriptiv al celor
percepute este o trasatura definitorie a individului cu deficientd de intelect, fiind reprezentata,
totusi, intr-o forma naiva si incarcata de enumerari.

Consecinta unei activitafi perceptive lente, rigide, dezorganizate si sensibilitatea scazuta a
deficientilor mintal, fac ca perceptiile sa fic formate de caracterul fragmentar, incomplet, limitat.
Aparitia confuziilor de ordin perceptiv la tinerii cu deficientd de intelect, sunt determinate de
insuficienta de analizd, fapt pentru care perceptiile lor sunt vag diferentiate si insuficient de
specifice.

Deficientii de intelect se pot defini printr-un volum limitat si o accentuata nediferentiere a
celor percepute, aflate in stransa legatura cu lipsa lor de activism si caracterul incetinit al actului
senzorial-perceptiv (Rubinstein, S.I., apud Verza, E. si Verza, F., 2011).

Din mai multe experimente de investigatii, mai multi autori au descris reprezentarile celor
cu deficienta mintala, bazate pe reproducerea in desen a unor obiecte si imagini cunoscute de
acestia din experiente anterioare, ajungand la anumite concluzii. Ei au observat la oamenii cu
respectiva deficientd un caracter ingust si unilateral de reprezentdri, o slaba diferentiere dintre
reprezentdrile din aceeasi categorie, asemanatoare, adica dificil de realizat. Tot la acestia s-a
evidentiat pierderea treptatd si intr-un ritm sustinut a specificului reprezentarilor formale,
reproducerea in desene cu mare greutate si inexactitdti a pozitiei, marimii i formei obiectelor
desenate, ceea ce semnifica greutdti deosebite pe care acestia le Intdmpind in reprezentarea
spatiului, dar si tendinta de pierdere rapidd a noilor imagini mentale, ob{inute in contactul cu
obiectele reale si inlocuirea lor cu elemente mai vechi, din propria experientd su aceeasi categorie
de obiecte.
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Gandirea deficientilor mintal are anumite trasaturi specifice, fiind deficitara la nivelul
proceselor superioare ale gandirii. Una dintre trasaturi este aceea ca existd lacune majore in
achizitia conceptelor abstracte si o slaba capacitate de discernamant, in gandirea acestora apar si
dezordini intelectuale. Gandirea concreta, situativa, bazata pe clisee verbale si imposibilitatea de
realizare a conexiunilor, incapacitatea de sinteza, de structurare a fosrmelor si a structurilor partiale
in ansambluri, dar si rationamentele incomplete determina alte trasdturi ale gandirii la indivizii cu
deficientd de intelect.

Oamenii cu asemenea deficienta au o gandire fragmentara, labila, lipsita de functia de
elaborare si generalizare. Acestia sunt incapabili si vada in ansamblu. Tn cazul persoanelor cu
deficiente intelectuale, gandirea este supusd unei accentuate Iintarzieri in dezvoltare si
interactionand cu celelalte functii si procese psihice, focalizeaza insuficientele intregii activitati
cognitive, determinand scdderea uneori drastica a eficientei intelectuale.

O alta trasaturd a gandirii specifice celor cu deficiente intelectuale o reprezintd inertia
proceselor gandirii, dereglare a mobilitatii proceselor nervoase fundamentale, adica excitatia si
inhibitia, pe care se bazeaza activitatea nervoasa superioara.

La deficientii de intelect, imaginatia este sdraca si neproductiva, aceasta aparand frecvent
ca tulburari ale imaginatiei, sub forma minciunii si a confabulatiei

Indivizii cu deficienta de intelect nu inteleg nici mesajul indirect al unor texte de citire, cum
ar fi un text din domeniul istoriei, in care, de reguld, acestia nu reusesc sd sesizeze inlantuirea
cronologicd intre evenimentele descrise, ei nu Inteleg sensul figurat al povestirilor istorice si al
legendelor. Dezvoltarea compensatorie a imaginatiei se realizeaza prin formarea unui program
zilnic cu astfel de activitati care solicitd imaginatia.

La deficientii de intelect, memoria are functic compensatorie, suplinind insuficienta
dezvoltare a proceselor cognitive superioare. Tn cazul acestor indivizi, capacitatea de retinere se
bazeaza pe memoria mecanica, fiind de scurtd durata. In cazurile sevede ale deficientei de intelect,
memoria poate fi aproape inexistenta. Memoria este unul dintre procesele psihice cel mai usor
educabile in cazul deficientilor de intelect.

Exista o serie de factori care faciliteaza memorarea, inclusiv la cei cu deficienta de intelect,
unii dintre ei find: interesul, fiind o conditie a infelegerii scopului invatarii si a utilizarii
cunostintelor ce trebuie memorate, activismul, prin rezolvare de situatii problema prin efort de
analiza si organizare a materialului de Invatat si afectivitatea procesului de invatare, adica
desfasurarea activitatilor cognitive pe un fond emotional optim. Pentru ca materialul dat spre
memorare sa fie invatat mai bine de catre persoanele cu deficienta de intelect, este de preferat sa
se diversifice conditiile in care materialul respectiv este perceput si memorat din nou, iar in
procesul repetarii sa se puna in fata subiectilor sarcini variate.

Afectivitatea deficientului mintal este caracterizatd printr-o mare labilitate, irascibilitate si
explozii afective, astfel Incat acesta, in starile conflictuale, reactioneaza diferit, fie prin opozitie
exprimatd prin descarcari afective violente, fie prin demisie sau dezinteres, fie prin inhibitie,
negativism sau incapatanare. La indivizii cu aceasta deficienta este prezenta de asemenea, situatia
de blocaj afectiv, pe fondul unei frustrari afective de ordin familial sau scolar care conduce la
diminuarea, incapacitatea sau pierderea dinamismului de a reactiona la stimuli care, in mod natural,
trebuie sa declanseze actiunea.

In cazul deficientilor de intelect se observa o imaturitate afectivd, prin prezenta unor
manifestari afective specifice varstelor cronologice mai mici. Deasemenea, la acesti subiecti
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intalnim foarte des si sentimentul de inferioritate datorat esecurilor repetate pe care le au in
activitate si In rezolvarea de probleme.

Manifestarile emotive ale deficientilor de intelect sunt exagerate comparativ cu stimulul
care le-a produs. Cu toate acestea, manifestarile lor exagerate nu sunt rezultate ale unor trairi
afective adanci si stabile, ci sunt efectul capacitatii reduse a scoartei cerebrale de a actiona asupra
centrilor subcorticali. Capacitatile reduse de a-si controla expresiile emotionale 1i Tmpiedica pe
indivizii cu deficienta de intelect sa formeze relatii personale cu anturajul apropiat.

In ceea ce priveste motivatia, la deficientii de intelect, sunt predominante interesele si
scopurile apropiate, trebuintele momentane si capacitatea redusd de concentrare a atentei, dar si
neputinta de a prevedea momentele mai importante ale activitatii ce 1l fac sa aiba dese insuccese.
Acest fapt, determina instalarea negativismului si a descurajarii, a lipsei aspiratiilor si a efortului
in fata sarcinii.

La deficientul mintal, limbajul se caracterizeaza prin rigiditate si inertie specifice nivelului
gandiri. Aparitia vorbirii este intarziata la indivizii cu deficientd de intelect, iar exprimarea prin
propozitii este facutd cu dificultate.

Dezvoltarea intarziatd a limbajului priveste toate aspectele sale precum aspectul fonetic,
lexical, semantic, gramatical, atragand dupa sine frecventa mare a tulburarilor limbajului.
Tulburarile limbajului la deficientul mintal sunt sindromul de nedezvoltare a vorbirii, dizartria,
disfonia si tulburdrile de perceptie auditiva si vizuald si tulburdri praxice ale organelor
fonoarticulatorii.

Pentru ca atentia sa poatd fi dezvoltata la cei cu deficienta de intelect, acestia trebuie
antrenati la exercitii specifice, de preferintd cu caracter ludic, pentru ca astfel este stimulata
capacitatea lor de a fi atenti, initial involuntar, prin trezirea curiozitatii si a interesului, iar apoi
printr-un mod voluntar. Atentia involuntard este cea care poate fi captatd si mentinuta cu o oarecare
usurinta. Atentia voluntara este superioara prin eficienta pe care o asigura activitatii psihice, In
principal activitatii cognitive, dar prezinta dezavantajul unei distrageri mai rapide.

Atentia indivizilor cu deficientd de intelect este caracterizata fie prin insuficienta
concentrare si stabilitate, fie, dimpotrivd, prin fizare rigida pe anumite aspecte. Este foarte
important ca atentia lor sa fie intretinutd pe tot parcursul activitatii de invatare, daca se doresc
rezultate bune la finalul activitatilor cu specific de invitare. In ceea ce priveste atentia oamenilor
cu deficientd de intelect fatd de cea a oamenilor normali, ea diferd nu doar prin aspectul
performantelor, ci si prin cel al modalitatii organizatorii. Atentia se manifesta diferit, in functie de
gravitatea deficientei.

La indivizii cu deficient de intelect, actul voluntar este mai dificil de realizat, datorita slabei
dezvoltari a functiei semiotice, implicatd in limbaj, in gandire, Tn imaginatie. Un alt aspect care
face ca actul voluntar sa fie greu de realizat este ,, fuga de efort”, ce este o manifestare a ceea ce in
psihopedagogia speciald este cunoscut sub termenul de ,,vascozitate genetica”. Datorita aceleiasi
caracteristici, deficientul de intelect prefera de cele mai multe ori sa preia hotararile si s imite
comportamentul altora.

Antrenarea si consolidarea unor trasaturi caracteriale pozitive reprezintd un obiectiv
important al educatiei copiilor cu deficienta de intelect.

3.3. Imaginea de sine si personalitatea tinarului cu deficiente de intelect
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Datorita deficitului de intelect, unii indivizi nu se pot angaja in anumite sarcini, de exemplu
in activitati de comunicare, legate de descrierea propriei persoane, a personalitatii lor, spunand ca
nu stiu sd raspunda sau ca nu scriu nimic. Atunci cand se intampla ca unii dintre acestia sa
raspunda, continutul de idei este foarte sarac, de multe ori limitinduse la descrierea aspectului fizic,
iar cand sunt mai multe idei, nu au o succesiune logica, sunt chiar incorecte, iar fraza scrisa are
uneori, greseli gramaticale.

Trasaturile specifice ale dificientului mintal, desi au un anumit grad de stabilitate, devin tot
mai evidente odata cu inaintarea in varsta.

Subiectii in cauza manifesta o rezistentd mare la schimbare datorita rigiditatii, astfel incat
acestia se adapteazd greu la situratiile noi. Lipsa de mobilitate a reactiilor, modalitatea lenta in
gandire, reactiile comportamentale neobisnuite, denotd rigiditatea reactiilor adaptative si
comportamentele specifice.

Gandirea dificientului de intelect se caracterizeaza prin vascozitatea rationamentelor,
fragilitatea achizitiilor, incapacitatea de a parasi un punct de vedere pentru altul §i prin pastrarea
amprentei nivelului anterior al gandirii, desi atinge un stadiu superior, regresand atunci cand
intampina o problema. Fragilitatea si labilitatea conduitei verbale se face remarcatd i prin
exprimarea dificila din punct de vedere logico-gramatical.

Atunci cand vine vorba de indivizii cu deficienta de intelect, in literatura de specialitate s-
a pus problema termenului de personalitate, care dupa parerea unor autori, acesta nu poate fi
care sunt proprii personalitatii umane.

De altd parere este Emil Verza, care apreciaza ca este necesar sd se vorbeasca despre
personalitate si in cazul deficientilor mintali, mai ales despre posibilitatea de modelare a acesteia,
prin intermediul procesului educativ si recuperativ-compensator. Unele dintre cele mai evidente
diferente ce fac sa deosebeasca indivizii cu deficienta de intelect de cei normali, reiese din modul
si tipul de manifestare a acestora, ce se caracterizeaza prin sugestibilitate si anxietate ( Verza, E. si
Verza, F., 2011).

Personalitatea imatura si personalitatea dizarmonicd sunt predominante la deficientul de
intelect, iar din acest motiv, personalitatea acestuia este bulversata si mai putin previzibila.
Laturile personalitatii la deficientii de intelect sunt aceleasi ca la indivizii normali, precum
temperamentul, aptitudinea, caracterul, inteligenta si creativitatea, insd au anumite trasaturi
specifice.

Temperamentul coleric este reprezentat de forta, mobilitate si echilibru, insa la deficientul
de intelect, se caracterizeaza prin reactii inadecvate, atat din puncte de vedere cantitativ, cat si
calitatativ, determinand inadaptarea. Deficientul de intelect se caracterizeaza printr-0 reactivitate
patologica, reactiile lui fiind, adesea izbucniri cu caracter episodic.

Temperamentul colecric se manifesta la persoane si prin neliniste, agitatie. Acesta trasatura
tinde sd se accentueze in cazul celor cu deficientd de intelect. Exagerarea nelinistii la deficientul
de intelect apare, oarecum din reactivitatea exagerata a acestuia si din caracteristica de excitabilitate
a activitatii nervoase superioare. Acesta manifestare exagerata, nu caracterizeaza pe toti deficientii
de intelect, ci doar pe aceia la care predomind excitatia, ca proces nervos fundamental, insa la cei
ce predomind inhibitia, comportamentul lor este caracterizat prin neimplicare, dezinteres si
somnolenta.

92



BLACKSEA JOURNAL The "Black Sea" Journal of Psychology

Vol. 6, Issue 2, 72-120, Spring, 2015
OF Psvc“m-oav |SSN: 2068-4649
eISSN: 2068-2649; Print ISSN: 2068-1186 www.bspsychology.ro

O alta caracteristica a persoanelor ce au un temperament coleric este si agresivitatea, ce se
manifesta prin tendinte distructive. Tindnd cond ca agresivitatea este un rezultat al invatarii, putem
considera cd acestd caracteristici a temperamentului coleric se manifestd mai accentuat la
deficientul de intelect, datoritd contextelor situationale in care ei triaiesc dar si  datorita
sentimentului de frustrare afectiva.

Temperamentul sangvinic este reprezentat de putere, echilibru si mobilitate. Oamenii cu
asemenea temperament sunt sociabili, astfel incat stabilesc cu usurinta relatii cu cei din jurul lor,
sunt comunicativi si deasemenea, sunt saritori, permanent gata sa ofere o mana de ajutor celor ce
au nevoie de ei, sunt persoane pline de haz, spirituale, vesele, pline de viata, au un spirit de grup
bine dezvoltat, fapt pentru care au tendinte de solidaritate cu grupul si actioneazd in interesul
acestuia, au aptitudini de conducere, fiind de cele mai multe ori lideri in grupurile de care apartin
( Zlate, 2009).

Lucrurile stau putin diferit, insa la deficientii de intelect cu un temperament sangvinic.
Sociabilitatea lor nu se manifesta intr-un mod accentuat, ea se manifestd diminuat datorita
momentelor frecvente in care acestia manifesta ostilitate fatd de cei din jurul lor,, astfel ca relatiile
interpersonale devin instabile Tn cazul lor.

Cu toate acestea, deficientul de intelect, poate fi vesel, hazliu si nu doar ostil, dar el nu
este spiritual §i nu are umor ca iin cazul celor normali, cu un temperament sangvinic. De cele mai
multe ori, umorul celor cu deficientd de intelect se manifesta prin imitarea comportamentului
celorlalti, uneori neadegvat situatiilor concrete datorita lipsei sale de intelegere, fiind determinata
de slaba capacitate de adaptare a acestuia.

Aceesi situatie este intdlnitd si in cazul manifestarii spiritului de grup si a aptitudinii de
conducere, dar cu toate acestea sunt cazuri in care ei pot demonstra solidaritate chiar daca nu isi
constientizeaza sensul comportamentului propriu. Deci, sangvinicul cu deficienta de intelect este
in mare parte diferit de sangvinicul normal, acesta nefiind vioi, rapid si nu prezintd nici un grad de
adaptabilitate prompta.

Temperamentul flegmatic la persoanele normale se manifestd prin putere, echilibru si
inertie, caracterizandu-se prin pasivitate, lipsa de interes, lipsa de initiativa, persoana flegmatica
fiind grijulie, ingaduitoare, pajnica, controlatd, stapana pe sine, demna de incredere si calma.
Aceste caracteristici nu se muleaza si pe deficientii de intelect cu un temperament flegmatic.

Pasivitatea este o trasatura temperamentala ce se manifesta la oamenii cu deficientd de
intelect, mai ales la cei la care predomina inhibitia, ca proces nervos fundamental. Daca o persoana
normala cu acest tip de temperament este grijulie, plina de atentie, de grija fata de ceilalti, prudenta
si prevazatoare, persoana cu deficintd de intelect nu da dovada de aceste caracteristici deaorece ea
este neglijata sub toate aspectele comportamentului sdu, raportat atat la sine cat si la ceilalti.
Persoana cu deficinta de intelect si cu un temperament flegmatic, este una exagerat de lenta in tot
ceea ce face, ea are tendinta de izolare si evitare a persoanelor din jur datoritd introversiei si
comunicarii reduse.

Temperamentul melancolic, atat la persoanele cu deficienta de intelect, cat si la cele
normale este caracterizat printr-o lipsa de energie, prin anxietate manifestata prin neliniste, teama
si ingrijorare nemotivata ( Zlate, 2009). O alta caracteristica a temperamentului melancolic, dar
care se accentueaza la indivizii cu deficienta de intelect este nesociabilitatea.

In concluzie, melancolicul cu deficientd de intelect este caracterizat printr-un tonus si o
energie scazutd. Din cauza lipsei de energie apar si starile depresive, dar nu in conditii de solicitari
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crescute ca la indivizii normali, deoarece acestia nu constientizeaza stresul, ocolindu-1 prin fuga de
efort care 1i si caracterizeaza.

La deficientii de intelect se poate vorbi insa, de o eventuald prezenta a unor aptitudini elementare,
ceea ce necesita implicare in procesul compensator-recuperator-adaptativ.

Unii deficienti au o anumita inclinatie spre activitati manuale, cu o capacitate relativ buna
de concentrare timp mai indelungat intr-o anumita activitate de reproducere a unor modele, de
memorare mecanica, iar acestea trebuie utilizate maximal in procesul instructiv-educativ.

In cazul deficientilor de intelect, procesul de educatie compensatorie trebuie si vizeze
formarea unor trasaturi caracteriale pozitive, care sa faciliteze integrarea lor sociala. Astfel
orientarea educativ-compensatorie au ca sarcina modelarea trasaturilor pozitive de caracter si
inhibarea unor reactii temperamentale nestapanite, care in contextul unei educatii gresite, se pot
consolida si dezvolta ca trasaturi caracteriale negative.

Echilibrarea personalitdtii, compensarea partialda a unor inaptitudini a indivizilor cu
deficienta de intelect, poate fi realizata prin modelarea unor trasaturi pozitive de caracter precum
perseverenta, harnicia, modestia, receptivitatea la sfaturi pozitive, rezistenfa fata de influentele
negative etc. Personalitatea deficientilor de intelect difera in functie de caracteristicile
temperamentale de personalitatea indivizilor nomali.

4. Metodologia cercetarii
4.1. Obiectivele cercetarii

1. Ildentificarea asemanarilor si deosebirilor cu privire la manifestarea stimei de sine la tinerii
cu deficienta de intelect si tinerii cu intelect normal.

2. Evidentierea influentei dezvoltarii personalitatii tinerilor cu deficienta de intelect si tinerilor
cu intelect normal determinata de stima de sine.

3. Identificarea unor elemente compensatorii in dezvoltarea personalitatii si imaginii de sine
a tinerilor cu deficienta de intelect si a tinerilor cu intelect normal.

4. Evidentierea unor structuri ale sensului vietii la tinerii cu deficienta de intelect.

4.2. Ipotezele cercetarii

1. Presupunem ca tinerii cu deficienta de intelect au o stima de sine mai scazuta decat tinerii
cu intelect normal.

2. Presupunem ca existd mai multe anxietati, conflicte, depresii, insatisfactii, revolte,
contradictii, compensari etc. in cazul tinerilor cu deficienta de intelect, decat in cazul
tinerilor fara deficienta.

3. Presupunem ca imaginea de sine in cazul tinerilor cu deficientd de intelect este influentata
de adultii din scoala speciala in vederea compensarii, iar imaginea de sine a tinerilor cu
intelect normal este influentatd de anturajul in care se afla.

4. Presupunem ca in centrul sensului vietii regasim munca, respectul, familia si sinceritatea,
dar la tinerii cu deficiente de intelect acestea sunt mai slab specificate.

4.3. Esantioanele si organizarea cercetarii
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Cercetarea s-a desfasurat in intervalul Ianuarie 2014 — Mai 2014 si a avut ca scop folosirea
unor instrumente de evaluare cu scopul de a analiza sensul vietii si stima de sine a tinerilor cu
deficienta de intelect din Centrul de educatie incluziva ,,Albatros” Constanta.

Instrumentele de investigatie psihologica au fost aplicate pe un esantion de 30 de subiecti cu
deficienta de intelect. In timpul administrarii testelor de personalitate a fost necesara modificarea
unor itemi cu scopul ca tinerii cu deficientd mintald sd poatd intelege mesajul transmis, dar si
efectuarea unei pauze la fiecare 30 de itemi pentru a evita instalarea nervozitatii, a neconcentrarii
pe sarcina, a raspunderii la IntAmplare la intrebari a subiectilor.

Esantionul era format din 30 de tineri cu deficientd mintalda usoara, tinand cond de anumite
criterii precum: varsta cronologica de 18-35 ani (tinerete propriu-zisd), coeficient de inteligenta
(1Q) cuprins intre 50-70. Acest grup de 30 de tineri, formand lotul A. Pentru a putea efectua analiza
comparativi am format si un lot B de tineri cu intelect normal, din Constanta. In cazul tinerilor fara
deficienta de intelect au fost respectate niste reguli precum: coeficientul de inteligentd peste 90,
varsta cronologica aflatd intre 18-35 ani. Loturile sunt omogene si ca apartenenta la sex.

Impreuni cu ale mele colege, ne-am asigurat ci subiectii au receptionat cerintele.

Tabel nr.1 — esantionare subiecti (lot A, lot B):

lot A B
(tineri cu deficientd mintala usoarA) (tineri cu intelect normal)
IQ=50-70 1Q > 90
gen fete baieti fete baieti
subgr. 18-25 | 25-35 18-25 | 25-35 18-25 | 25-35 18-25 | 25-35
varsta ani ani ani ani ani ani ani ani
nr. subgr. 9 5 12 4 10 7 8 5
varsta
nr. 14 16 17 13
fete/baieti
total lot 30 30
total 60
subiecti

4.4. Metode si tehnici utilizate in cercetare
4.4.1. Testul TST (Twenthy Statment Test) - ,,Cine sunt eu?”

Testul TST ( Twenty Statements Test) a fost realizat de catre F.J.T. Bugental si S.L. Zelen,
in 1950, dupa care a folosit cateva modificari. Acest test consta in solicitatea subiectiolor investigati
sa formuleze raspunsuri la intrebarea ,,Cine sunt eu?”” in 20 de propozitii, fard a avea un timp impus.
4.4.2. Testul Rosenberg

Acest test a fost elaborat pentru a masura sentimentul global al valorii personale si
dezacord” (1 punct) si ,total acord” (4 puncte). Itemii 2,5,6,8,9 se coteaza invers. Scorurile pot fi
cuprinse intre 10 si 40, scorurile ridicate indicand o stima de sine ridicata.
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La cotarea rezultatelor se vor lua ca etalon valorile cuprinse intre:

10 - 16 puncte — stima de sine scazuta
17 - 33 puncte — stima de sine medie
34-40 puncte — stima de sine Tnalta

4.4.3. Testul Berkeley

Testul Berkely a fost realizat de catre Keith Harray si Eillen Donah, doi psihologi americani,
care au reusit sa cuprinda in acest test 35 de atribute care descriu personalitatea umana dintr-0
varietate de perspective. Aceste atribute sunt prezentate In cite sapte grupe a cate cinci elemente.
In fiecare grupa, primul atribut se referi la stilul expresiv, al doilea atribut la stilul interpersonal,
al treilea atribut la stilul de munca, al patrulea la stilul emotional si al cincilea la stilul intelectual.
Toate acestea sunt valabile datoritd teoriei ,,Big Five” a lui Lewis Goldberg de la University of
Oregon.

La toate cele 35 de atribute, subiectul are de ales o nota intre 1 si 5 pentru urmatoarele
intrebari:

1. Cum va vedeti dumneavoastra?
2. Cum credeti ca va vad ceilalti?
3. Cum ati dori sa fiti?

Cele trei intrebari sunt considerate folositoare pentru trimiterea la aspectele diferite ale Eu-
lui, aceste aspecte fiind:

1. Imaginea de sine (,,auto-imaginea”) , rezultand din raspunsurile de
evaluare a celor 35 de atribute prin prisma intrebarii ,,Cum va vedeti
dumneavoastra?”’

2. Aprecierea perceputa din partea celorlalti (,,hetero-imaginea”),
rezultand din raspunsurile la intrebarea ,,Cum credeti ca va vad ceilalti?”

3. Eu-lideal, rezultand din raspunsurile la intrebarea ,,Cum ati dori sa fi{i?”’

4.4.4. Testul CSV (Chestionar de sens al vietii)

Acest test vine in completarea metodelor prin care cercetatorul poate cunoaste mai bine
subiectul si trairile acestuia.

Testul nu apartine niciunui psiholog cunoascut, fiind creat pentru a ajuta la cunoasterea si
comparatia stimei de sine la tinerii cu deficienta de intelect ( lot A) si tinerii tipici (lot B).

Tntreg testul cuprinde 15 intrebari, ce necesita raspuns liber la fiecare dintre ele, ce se bazeazi pe
aflarea conceptului de viata si importanta vietii pentru subiectii fiecarui lot.

Tn instructajul verbal, li se va spune tinerilor: ,,Va rog s completati spatiile punctate cu
raspunsuri pentru fiecare dintre cele 15 intrebari, aga cum simtiti si traiti dumneavoastra. Lucrarile
sunt anonime, nu le semnati! Daca totusi cineva vrea sa se semneze, este liber sa o faca. Va
multumesc!”

Chestionarul a fost inspirat din cercetarea lui R. Baumeister cu privire la sensul vietii. Autorul
descrie existenta a patru repere importante descrise anterior in teorie: scopul, valoarea,
eficacitatea si valoarea propriei persoane. Ele pot fi relevate: ceea ce apreciaza in viata,
dorintele, aspiratiile lor, ceea ce i face placere in mod curent, ce insemna o asa numita viata buna,
cum doreste sa fie tratati de ceilalti ca viata sa aiba sens, valoarea vietii si cat este de multumit de
viata sa.
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Sensul si comportamentul indivizilor este completat de imaginea de sine pe care ei $i-o faruiesc
despre ei , despre ceilalfi, despre lume, si prin prisma temerilor, adica: ce evita sa faca in viata , de
ce se tem cel mai mult.

Analiza si interpretarea acestui instrument se va realiza calitativ prin decelarea valorilor, a
elementelor care descriu eficacitatea vietii, valoarea, scopul si valoarea propriei persoane, aceastea
fiind nuantate mai bine prin decelarea temerilor.
4.4.5.Metode si tehnici de prezentare si analiza statistica a datelor

Tn cercetare au fost utilizate programele SPSS 20 pentru a putea fi prelucrate si analizate
datele, Exel 2010 pentru analiza calculelor, mediei aritmetice, frecventei pe intervale de
semnificatie, dar si pentru prezentarea grafica a rezultatelor, Word 2010 pentru efectuarea unor
tabele pentru a ajuta la expunerea datelor.

5. Prezentarea, analiza si interpretarea rezultatelor cercetarii
5.1. Prezentarea si analiza rezultatelor obtinute in urma aplicarii testului TST

Pentru a interpreta testul, am format un tabel ce includ toate atributele folosite Tn
autodescrierea fiecarui subiect, impartite pe trei tipuri ale Eu-lui precum: Eul fizic, Eul psihic,

Eul social. Tn cazul in care respectivul atribut nu poate fi incadrat Tn nici una dintre categorii,
atunci este plasat in categoria special realizata, altele.

Figura nr.1-Valori procentuale Figura nr.2-Valori procentuale
pentru atributele specifice Eu-lui - pentru atributele specifice Eu-lui -
lot A lot B
M Eu fizic
M Eu fizic
M Eu psihic
M Eu psihic
Eu social
Eu social
Altele
Altele

In cazul subiectiolor normali, observim aceesi structurare a numarului de atribute pe cele
trei categorii formate in vederea expunerii Eu-lui, astfel incat atributele dominante releva informatii
despre Eul psihic, urmate de Eul social. Cele mai putine atribute cu un procentaj de 6,4% din totalul
folosite de acestia oferd informatii despre Eul fizic.
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Am presupus inifial, la inceputul cercetdrii cd imaginea de sine in cazul tinerilor cu
deficienta de intelect este influentatd de adultii din scoala speciala in vederea compensarii, iar
imaginea de sine a tinerilor cu intelect normal este influentata de anturajul in care se afla.

Aceasta ipoteza, s-a verificat in totalitate deoarece, 1n interpretarea testului, apar informatii
ce subliniaza acest aspect, precum atributele care sunt majoritare in privinta descrierii Eu-lui
psihic. Atributele referitoare la Eul psihic sunt pozitive datoritd compensarii venite din partea
profesorilor din scoala.

In ceea ce priveste cazul asemanitor al descrierilor ficute de lotul B, subiectii tipici se
caracterizeaza adesea, raportandu-se la altii, au capacitatea de a se aprecia pe sine de pe pozitiile
altora.

5.2. Prezentarea si analiza rezultatelor obtinute in urma aplicarii testului Rosenberg

Figura nr.3- Procentajul subiectilor din lotul A, in functie de fatetele stimei de sine:

B Stima de sine
scazuta

 Stima de sine
medie

Stima de sine
ridicata

Observam din figuranr.3, ce aratd procentajul subiectilor ca 28% dintre subiectii lotului A,
adica tinerii cu deficienta de intelect, au o stima de sine ridicata, 35% au o stima de sine scazuta,
iar cei mai multi dintre ei au stima de sine medie, adica restul de 37%.

Asa cum am aratat si in capitolul de teorie al lucrarii stiintifice, tema stimei de sine este
foarte ampla, insa ce este cel mai important de retinut este cd stima de sine Tnseamnd increderea
fiecarui individ 1n propria lui capacitate, increderea ca alegerile lui vor fi cele corecte, Inseamna
capacitatea de a controla schimbarile si unul dintre cele mai importante aspecte pe care stima de
sine trebuie sa le indeplineasca la oricare subiect este capacitatea de constientizare ca fiecare dintre
noi meritam sa fim fericiti. Aceasta se poate maturiza odata cu maturizarea biologica a persoanei
sau dimpotriva, poate sa se deterioreze.

Tn cazul celor cu deficienta de intelect, stima de sine este formata de cei din jurul lor, inca de
la scoald de domnele profesoare, atunci cand se apreciaza cu precddere comportamentul pozitiv al
acestora cu intentia de a pastra acest comportament, insa acest lucru 1l face sa creada pe deficient
ca este bun 1n ceea ce face, isi formeaza o imagine pozitiva despre propria persoana si astfel creste
si stima de sine. Acest lucru explica faptul ca o parte din tineri au o stimd de sine mai crescuta,
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incadratd 1n categoria stimei de sine medii ca ,,0glindire” in comportamentele apreciative ale
cadrelor didactice.

Figura nr.4- Procentajul subiectilor din lotul B, in functie de fatetele stimei de sine:

Stima de sine-lot B

B Stima de sine
scazuta

H Stima de sine
medie

m Stima de sine
ridicata

Aceesi situatie am Intalnit-o si in cazul tinerilor din lotul B, adica tinerii fara deficienta de
intelect, care majoritatea dintre ei au o stimd de sine medie, mai exact 63%, ca procentaj. Stima
de sine ridicata este caracteristica pentru 20% dintre acestia, iar 17% au stima de sine scazuta.

Figura nr.5- Procentajul subiectilor din lotul A si B, in functie de fatetele stimei de sine:
70

63,4
60

50

40

30

20

10

Stima de sine scazuta Stima de sine medie Stima de sine ridicata

H|otA ®lotB

99



BLACKSEA JOURNAL The "Black Sea" Journal of Psychology

Vol. 6, Issue 2, 72-120, Spring, 2015

OF PSYCHOLOGY |SSN: 2068-4649

eISSN: 2068-4649; Print ISSN: 2068-1186 www.b SpSy cholo gy.ro

Observam ca existd diferente semnificateve In ceea ce priveste stima de sine scazutd, din
totalul tinerilor cu deficientd 34,8% au stima de sine scazuta iar dintre cei fara deficienta de intelect,
doar 16,6%. De asemenea, stima de sine medie este vazuta ca o caracteristica pentru 37,6% dintre
cei cu deficiente de intelect, iar pentru tinerii din lotul B, pentru 63,4%, acesta fiind si cel mai mare
procentaj al subiectilor lotului B, tindnd cond de fatetele stimei de sine.

O foarte mica diferentd se observa in cazul stimei de sine ridicatd, unde procentajul este
asemanator, respectiv 27,6% dintre tinerii lotului A au o stima de sine ridicatd, iar in cazul
subiectilor lotului B, 20%.

Desi atat la tinerii cu deficienta de intelect cat si la tinerii fara deficienta de intelect a
aparut aceesi majoritate a subiectilor care au stima de sine medie, exista diferenta intre cele doua
loturi n ceea ce priveste formarea si dezvoltarea stimei de sine. De exemplu, la cei fara deficiente,
formarea stimei de sine se bazeazd pe realitate, pe puterile i convingerile acestora si prin
aprecierile celor din jur, familie, prieteni etc., iar la tinerii lotului A, stima de sine se dezvolta, asa
cum am precizat anterior, datoritd incurajdrilor si laudelor celorlalti, desi in ceea ce priveste
normalitatea, activitatea acestora nu se ridica la nivelul laudelor pe care le primesc, avand in vedere
realitatea si dificultatea Tn functie de varsta cronologica.

Initial am plecat de la ipoteza ca tinerii cu deficientd de intelect au o stima de sine mai
scazuta decat tinerii cu intelect normal. Ipoteza a fost verificata, desi ambele loturi de subiecti au
o stima de sine medie pentru ca se observa o diferentd semnificativa intre procentajul stimei de sine
a tinerilor cu deficienta de intelect, de 37,6% si a tinerilor fara deficienta de intelect, de 63,4%.
Diferenta semnificativa intre cele doua loturi de subiecti fiind de 26% (63%-27%).

5.3. Prezentarea si analiza rezultatelor obtinute in urma aplicarii testului Berkeley

Figura nr.6-Incadrarea subiectilor din lotul A, din punct de vedere al stilului expresiv
(extraversie-intraversie):

Stilul expresiv (extraversie-intraversie)

M introverti

M mai de graba
introverti

Observam cd din punct de vedere a stilului expresiv 73% dintre tinerii cu deficienta de
intelect sunt mai de graba introvertiti.
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Din figurile de mai sus am observat ca majoritatea subiectilor cu deficienta de intelect sunt
mai degraba introverti, adica sunt genul de fiinte care acordd mult mai multa atentie lumii interioare
decat lumii exterioare. Sunt mai de graba persoane retrase, timide, care atunci cand intrd in
compania oamenilor necunoscuti sunt rezervati si distanti. Acest fapt este confirmat de rezultatele
testului TST, unde apar frecvent raspunsuri legate de sentimentul permanent de indiferenta pentru
necunoscuti din pricina faptului ca sunt rdutaciosi, iar de multe ori nu prezintad siguranta pentru cei
cu deficiente.

Figura nr.7-Incadrarea subiectilor din lotul A, din punct de vedere al stilului interpersonal
(incapatinat-receptiv):

M incapatanat

M mai de graba
incapatanat

In ceea ce priveste stilul interpersonal, subiectii lotului A sunt intr-un procent de 83%
mai de graba incapatanati si doar 17% incapatanati.

Figura nr.8-Incadrarea subiectilor din lotul A, din punct de vedere al stilului de muncd
(iresponsabil-constiincios):

M iresponsabil

M mai de graba
iresponsabil
I congtiincios

Stilul de munca este cel la care deficientii de intelect au avut raspunsuri mai variate dar
diferentiate semnificativ, deoarece doar 3% dintre acestia sunt constiinciosii in comparatie cu cei
mai de graba iresponsabili, care sunt 84%.
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Figura nr.9-Incadrarea subiectilor din lotul A, din punct de vedere al stilului emotional
(nerezistent la stres-rezistent la stres):

H nerezistenti la
strez

¥ mai de graba
nerezistenti la
stres

Din punct de vedere al stilului emotional, majoritatea tinerilor din lotul A, adica 90% sunt
nerezistenti la stres.

Figura nr.10-Incadrarea subiectilor din lotul A, din punct de vedere al stilului intelectual
(simplitate Tn gandire-complexitate in gandire):

B simplitate in
gandire

B mai de graba
cu simplitate
in gandire

Observam ca din punct de vedere al stilului intelectual, 63% dintre tinerii cu deficientd de
intelect sunt caracterizati prin simplitate in gandire, iar restul de 37% sunt mai de graba cu
simplitate in gandire

Media aritmetica a tuturor raspunsurilor, la fiecare intrebare adresata subiectilor a scos in
evidenta faptul ca tinerii cu deficienta de intelect sunt indreptati spre stilul de munca, datorita
atributelor care ei considera ca le reflecta personalitatea, precum: sarguincios 1n actiuni, fire
dezordonatd, om harnic, de nadejde, eficient in actiuni etc.

Figura nr.11-Incadrarea subiectilor din lotul B, din punct de vedere al stilului expresiv
(extraversie-intraversie):
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W introverti

M mai de graba
introverti
W extraverti

Observam ca din punct de vedere a stilului expresiv ca majoritatea tinerilor fara
deficienta de intelect, sunt mai de graba iintrovertiti, mai exact 90% dintre acestia, 7% sunt
extraverti, iar restul de 3% sunt introverti.

Figura nr.12-Tncadrarea subiectilor din lotul B, din punct de vedere al stilului interpersonal
(fncapatdanat-receptiv):

Stilul interpersonal (incipatanat-receptiv)

M incdpatanat

¥ mai de graba
fncapatanat

In ceea ce priveste stilul interpersonal, subiectii lotului B sunt aproape toti, mai putin 3%
din totalitatea tinerilor, mai de grabaincapatanati.

Figura nr.13-Incadrarea subiectilor din lotul B, din punct de vedere al stilului de muncdi
(iresponsabil-congstiincios):
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M iresponsabil

M mai de graba

iresponsabil
M congtiincios

Stilul de munca este cel la care o mare parte dintr tinerii lotului de control, sunt mai de
graba iresponsabili, adica 90%, iar restul de 7% si 3% sunt constiinciosi si respectiv,
iresponsabili.

Figura nr.14-Incadrarea subiectilor din lotul B, din punct de vedere al stilului
emotional (nerezistent la stres-rezistent la stres):

M nerezistent la
stres

M mai de graba
nerezistent la
stres

Din punct de vedere al stilului emotional, exista o diferentiere semnificativa intre subiectii
lotului B, deoarece 90% sunt nerezistenti la stres iar 10 % sunt mai de graba nerezistenti la stres.

Figura nr.15-fncadrarea subiectilor din lotul B, din punct de vedere al stilului intelectual
(simplitate Tn gandire-complexitatea in gandire):
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B simplitate in
gandire

¥ mai de graba
simplitate in
gandire

Observam ca 67% dintre tinerii normali, fara deficienta de intelect 1i caracterizeaza

simplitate Tn gandire..

La debutul aceastei cercetdri, am presupus ca existd mai multe anxietati, conflicte, depresii,
insatisfactii, revolte, contradictii, compensari etc., in cazul tinerilor cu deficienta de intelect, decat

n cazul tinerilor fara deficienta.

Aceasta ipoteza a fost verificata cu ajutorul testelor aplicate si cu ajutorul timpului rezervat

in scopul cunoasterii.

5.4. Prezentarea si analiza rezultatelor obtinute in urma aplicarii testului CSV

Pentru a evalua si analiza raspunsurile celor doua loturi de subiecti am realizat cate un tabel
care pune in evidentd cele mai folosite raspunsuri date de acestia la fiecare dintre cele 15

intrebari.

Distributia in functie de raspunsul la itemi- lot A

Figura nr.16

1.Ce apreciezi in viata?

M respectul

Figura nr.17
2.Ce iti este indiferent in viata?
M strdinii
M nimic
M bataia

altele
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Ceea ce apreciaza in viatd majoritatea tinerilor cu deficientd de intelect, este exact ceea ce
acestia intalnesc rar la cei din jur, adica respectul. Faptul ca sunt diferiti, cu un intelect mai scazut
decat ceilalti, ii determind pe oamenii cu care intrd in contact sd nu ofere atat de mult respect. Un
alt aspect, care pentru deficientii de intelect este de respectat in viata este familia, pe care si-0
doresc aproape, sau chiar sa si-o formeze. Pentru ei familia reprezintd un mediu securizat.

Pe de alta parte, ceea ce le este acestora indiferent sunt strainii, care, de obicei din aceleasi
motive, se aratd indiferenti sau au intentii rele. Acest motiv ii determina pe tinerii cu deficienta de
intelect sa aiba o atitudine indiferenta atunci cand vine vorba de cei necunoscuti.

Figuranr.18

3.Ce iti face placere in viata?

Figura nr.19

4. Ce crezi cd ti-ar putea face rau?

B familia M rautatea

B munca M nimeni
plimbarea bataia
altele altele

Munca reprezinta punerea in slujba unor motivatii extrinsece a vointei $i a initiativel
personale. Asadar, munca este una din aspectele ce fac placere in viata tinerilor cu deficienta
de intelect, iar primul lucru care explica ca majoritatea au ales acest raspuns este faptul ca
acestia se afld la varsta la care 1si pun intrebarea ce vor lucra, ce vor face pentru a fi
independenti, ei vor sa aibe o ocupatie.

Mai mult decat atat, aceasta dorinta este accentuata pe masura ce unii dintre ei cautd un loc
de munca dar sunt respingi. Acest fapt i determind pe multi din ei sa gandeasca daca intr-0
alta tara le-ar fi mai bine: ,,Un loc de munca in strdinatate.”

Existd o stransa legdturd intre urmatoarea intrebare, ce a fost adresata imediat dupa
abordarea problemei legate de munca, ca fiind o placere a vietii, deoarece raspunsul majoritatii
subiectilor la intrebarea ,, Ce crezi ca ti-ar putea face rau?” a fost ,,rautatea’.

De data aceasta, rautatea poate sa se indrepte spre angajatori, care ofera cu greu locuri de
munca celor cu deficiente, dar si in general, spre cei din jur, care fac glume rautacioase, 1
jicnesc sau chiar 1i lovesc pe tinerii cu deficiente de intelect, ,,bdtaia” fiind cel de-al doilea
raspuns al subiectilor la intrebare, tindnd cond de procenta;.
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Figuranr.21

5.Ce ti-ai dori sa faci dar nu faci
Tn acest moment?

M joaca

M plimbarea

M munca

altele

6.Ce nu ti-ar placea sa faci? (ce
eviti sa faci?)

M cearta

m invatatul

 bataia

altele

Aceeasi situatie, In legatura cu placerea de a muncii, este intalnita si la intrebarea: ,,Ce ti-
ai dori sa faci dar nu faci in acest moment?”, unde acest raspuns a fost majoritar. Este clar ca munca
are un rol central in viata subiectilor din lotul A, desi din punct de vedere psihologic, munca este
depunerea de efort nesustinuta de o recompensa imediata, ci mai degrabd de disciplind interioara
si nu rareori, de motivatie intrinseca (Baumeister, 2011).

Cearta este cea mai evitata actiune a subiectilor din lotul A, acest fapt fiind subliniat si in
raspunsurile intrebarilor anterioare, unde sustineau ca nu le face placere rautatea, le sunt indiferenti
strainii etc. Acestia incearca sa ocoleasca cearta, rautatea, fiind o masura compensatorie de scop,
de valoare.

Figura nr.22 Figura nr.23
7.Ce insemna o viata buna pentru 8.Ce vrei sa primesti de la viati?
tine??

H compania H respect
prietenilor

M liniste M sanatate

M indepen- W locde
denta munca
altele altele
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Tmplinirea este una dintre sarcinile centrale ale vietii, iar dupa spusele lui Jung, pentru a

reusii trebuie sa existe detasarea de ceilalti.

Ceea ce Insemna o viatd buna si ceea ce vor s primeasca de la viatd subiectii cu deficientd
de intelect, in mare, reprezintd acelasi lucru, mai exact independenta, iar aceasta apare prin
responsabilitate, asumarea unor riscuri si unui loc de munca pentru a supravietuii.

O altad dorinta de la viatd este deja o problema abordata si mai sus, si anume ,,respectul” din
partea clorlalti care de multe ori, lasa de dorit.

Figura nr.24
9.Cum crezi ca trebuie sa te
comporti n viata?
3% H frumos

W plicticos

= altele

Figura nr.25

10.Comportamentul tau actual
este cel pe care ti-l doresti?

mda

®nu

W dasinu

Faptul ca majoritatea au raspuns ca trebuie sa se poate in viata frumos, este atat
meriul lor de a constientiza importanta acestui comportament, dar si a profesorilor care au
implementat ca act comportamental acest lucru inca de la orele de curs.

Aproape toti subiectii lotului A, sunt multumiti de comportamentul lor, acest lucru fiind
venit si din procesul de compensare din partea profesorilor, al parintilor etc.

Figura nr.26

11.Crezi ca ceea ce i se Intampla
in viata este contributia ta?

3% Eda

®nu

mdasinu

Figura nr.27

12.Cum vrei sa te trateze ceilalti?

M respect

= frumos
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Mai mult de jumatate din subiecti sunt siguri ca au contribuit la toate aspectele din viata
lor. Acest fapt poate fi determinat si de impulsul dorintei de a devenii independeti si

responsabili.

La intrebarea: ,,Cum vrei sa te trateze ceilalti?”, apare acelasi rdspuns intélnit de multe ori,
adica ,,respectul”, fiinnd un aspect important si necesar pentru ei.

Figura nr.28

13.In acest moment ceilalti te
trateaza aga cum vrei tu?

Eda

®nu

mdasinu

Figuranr.29

14.Care crezi ca este valoarea
vietii?

M respectul

m familia

M sanatatea

altele

Majoritari au fost subiectii ce considera ca cei din jur i trateaza cum vor, insa fixatia
pe ,, respect’,de data aceasta 1n legatura cu valoarea vietii, apare din nou.

Figuranr.30
15.Esti multumit/multumita de
viata ta??
6% 3% | da

®nu

mdasinu

Este o diferenta semnificativa intre multumirea de viatd a celor cu deficienta de intelect,
majoritatea, considerand ca sunt multumiti de viata lor.

» Distributia in functie de raspunsul la itemi- 1ot B

Figura nr.31

Figura nr.32
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1.Ce apreciezi In viata? 2.Ce 1ti este indiferent 1n viata?

M sinceritatea M riutatea

H sanatatea H nimic

= familia

[ prostia

altele altele

Sinceritatea si sandtatea sunt raspunsuri dintre cele mai intalnite la itemul ,,Ce

apreciezi in viatd?”, a subiectilor din lotul B. Sinceritatea reprezinta o selectare a anturajului in
functie de scop, iar sanitatea poate aparea si ca o tulburare psiho-somatica.

La fel ca i tinerii fara deficiente de intelect, rautatea este raspuns la itemul ce

vorbeste despre indiferenta in viata si semnificatia ei.

Figura nr.33 Figura nr.34
3.Ce iti face plicere in viata? 4. Ce crezi ca ti-ar putea face rau?
H familia 4% M boala
M progresul M rdutatea
M veselia W tradararea
altele altele

Ceea ce le face placere subiectilor din lotul B in viata este familia si veselia. Fiecare dintre
noi, cautam fericirea intr-un mediu securizat, iar familia indeplineste acest aspect, mai ales ca
existd cea mai mare legaturd de atasament intre copil si mama. Familia este un fundament al
valorii.

Tinerilor fara deficienta de intelect le este frica de boala si din acest motiv evita instalarea
bolii, a durerii. Durerea fizica este incontestabil, forma universala, cea mai raspandita a
durerii, este foarte dificil ca durerea sa fie exprimata in cuvinte, astfel incat de multe ori este
mai usor sa comunici durerea prin descrierea evenimentelor care au cauzat-o decat sa descrii
senzatia in sine.

Figura nr.35 110 Figura nr.36
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5.Ce ti-ai dori sa faci dar nu faci
Tn acest moment?

M indepen-
denta
H plimbarea

' munca

altele

6.Ce nu ti-ar placea sa faci? (ce
eviti sa faci?)

M cearta

® neimplini-
rea

vorba altora

altele

Independenta, cea care a reprezentat un raspuns vizibil la intrebarea 5,
reprezinta un proces de cultivare si de rafinare a propriilor talente in congruentd cu adevarata
natura a sinelui. Plimbarea, fiind un raspuns la fel de intalnit ca si independenta, reprezinta
metoda cea mai eficientd si cea mai placuta pentru relaxare. Cearta este cea care nu ar fi de

dorit sa apara la tinerii fara deficiente de intelect.

Figura nr.37

Figura nr.38

7.Ce Insemna o viatd buna pentru
tine??

B implinirea
dorintelor
m familia

I sanatatea

altele

8.Ce vrei sa primesti de la viata?

M fericirea
M sanatate
m familia

altele

Tinand cond ca subiectii se afld la varsta corespunzatoare formarii unei familii, tinerii
fara deficienta de intelect au raspuns la intrebarea ,, Ce insemna o viata buna pentru tine?”, familia,
sanatatea. Le face placere o noud familie, aparand astfel proiectia.

Fericirea, sandtatea este ceea ce 1si doresc acesti tineri de la viatd. Sanatatea in acest caz fiind
0 tulburare- somatica.

Figura nr.39 Figura nr.40
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9.Cum crezi ca trebuie sa te
comporti In viata?

M respect

M optimism

determinate

altele

10.Comportamentul tau actual
este cel pe care ti-l doresti?

mda

E nu

mdasinu

Respectul este o calitate dar si o modalitate de a raspunde la intrebare a tinerilor fara

deficienta de intelect.

Comportamentul pe care si-1 doresc tinerii fara deficiente de intelect este chiar cel pe care

il poseda.
Figuranr.41

11.Crezi ca ceea ce ti se Intampla
in viata este contributia ta?

3% Eda

®nu

mdasinu

Figuranr.42

12.Cum vrei sa te trateze ceilalti?

M respect

m |a fel cum i
tratez

Tinerii din lotul B, se considera responsabili de viata sa, raspunsul avand un procentaj de

chiar 90%.

La intrebarea ,, Cum vrei sa te trateze ceilalti?”, subiectii subliniaza faptul ca isi doresc sa
existe reciprocitate intre comportamente ( elev-instructor), dar conteaza pentru restul din ei si

respectul ce-l asteapta din partea celorlalti.

Figura nr.43
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13.In acest moment ceilalti te
trateaza asa cum vrei tu?

Eda

H nu

mdasinu

14.Care crezi ca este valoarea
vietii?

H fericirea

= familia

I sanatatea

altele

Tinerii fara deficienta de intelect, considera cd ceilalti i trateaza exact pe placul lor, iar
alegerea raspunsurilor legate de semnificatia valorii vietii, este strans legata de familie si
fericire, ceea ce denota ca acestia cauta distractia intr-un mediu securizat.

Figura nr.45

15.Esti multumit/multumita de
viata ta??
Eda

Hnu

mdasinu

La ultimul item al testului CSV, subiectii lotului B, au marturisit ca sunt multumiti
de viata lor, aceasta semnificdnd o realitate, nefiind vorba in cazul deficientilor fara
deficienta de intelect, de procesul de compensare.

La inceputul cercetarii am presupus ca in centrul sensului vietii regdsim munca, respectul,
familia si sinceritatea, dar la tinerii cu deficiente de intelect acestea sunt mai slab specificate.

Testul a verificat aceasta ipotezd deoarece, raspunsurile la intrebari au un caracter mai sigur din
partea subiectilor fara deficienta de intelect, mai clar, acestia dau impresia ca se cunosc mai bine pe sine si
sensul pe care il atribuie vietii. Lipsele de nuantare sunt evidentiate prin raspunsurile ca: frumos in timp ce
la tinerii cu intelect normal sunt mai bine specificate i in plus gasim si conceptul de fericire.

5.5. Analiza comparativa intre loturi
Testul TST- lot A/ lot B

113



BLACKSEA JOURNAL The "Black Sea" Journal of Psychology
OF PSYCHOLOGY Vo0 e T S
eISSN: 2068-2649; Print ISSN: 2068-1186 vww.bspsychology.ro

Figura nr.46- Valori procentuale pentru atributele specifice Eu-lui a subiectilor-lot A, lot B:
70
60
50
40
30
20
10
0

60

Eu fizic Eu psihic Eu social Altele

H|lotA mlotB

Observam ca nu exista diferente semnificative in ceea ce privesc fatetele Eu-lui fizic, lotul
A obtinand scoruri de 11%, iar lotul de control 7%.

La fateta Eu-lui psihic, subiectii din lotul A au obtinut scorul de 60% , iar cei din lotul B
au obtinut 44%, diferenta fiind de 16%. Acesta fiind insd, cea mai mare diferenta de scoruri dintre
toate fatetele Eu-lui la cele doua loturi de subiecti.

In ceea ce priveste fateta Eu-lui social, tinerii cu deficienta de intelect au obtinut scorul de
15%, iar tinerii fara deficienta de intelect au obtinut un scor mai mare, respectiv de 26%.

Acestd diagrama face vizibild structurarea asemandtoare a celor doud loturi de subiecti a
atributelor folosite in autodescriere. In cazul tinerilor normali autodescrierea si atributele alese in
vederea realizarii acesteia reprezintd o realitate, deaorece acestia au capacitatea de a se descrie n
mod real si opereaza cu usuringd notiounile si conceptele psihologice abstracte, au indeméanarea
necesard de a patrunde 1n intimitatea vietii lor psihice si de a realiza corelatii.

Pe de alta parte, atributele ce dau informatii despre Eul psihic, care sunt in majoritatea
cazurilor pozitive (,, destept, calm, vesel, atent, ascultator ”’), pentru tinerii cu deficiente de intelect
apar intr-un procentaj majoritar fata de celelalte fatete ale Eu-lui datorita fenomenului de
compensare, ce apare odata cu perceptia pe care o au despre sine, care provine din partea celorlalti
(profesori, parinti etc.). Aceasta perceptie apare prin anumite forme apreciative ce intaresc stima
de sine si creaza impresia de eficientd in activitdti, desi de multe ori este exacerbata, chiar daca
rezultatele in diferite activitdfi ale tandrului nu se ridica la nivelul laudelor primite de acesta.

Testul Rosenberg- lot A/ lot B
Tabel nr.2— Itemi cu raspunsuri semnificativ diferite intre lotul A si lotul B:

Independent Samples Test

Levene's Test for t-test for Equality of Means
Equality of
Variances
F Sig. t df Sig. (2- Mean Std. Error | 95% Confidence
tailed) | Difference | Difference Interval of the
Difference
Lower I Upper
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Cred casuntun - Equal variances 024 877 | 4,439 58 000 700 158 384| 1,016
om de valoare  assumed
sau cel putin la Equal vari
fel de bun(a) ca E9ual variances 4,439 | 52,924| 000 ;700 158 384 | 1,016
altii not assumed
In,general,inclin  Equal variances 9,727 003 - 58 000 -733 197 1127 | -340
sacredcasunt  assumed 3,728
un (0) Equal variances -
ratat(a),un(o) d 47,604 ,001 -,733 197 -1,129| -,338

: not assumed 3,728
nerealizat(a)
Nucred caam  Equal variances
prea multe assumed 3,724 ,059 | 1,706 58 ,093 ,367 ,215 -,063 797
lucruri cu care Equal variances
sa ma pot q 1,706 | 46,876 ,095 ,367 ,215 -,066 , 799

' not assumed
mandri
Asvreasapot  Equal variances 179 674 | 2,664 s8| 010 567 213 141|992
avea mai mult  assumed
respect fata de Equal vari
propria o 2,664 | 57,205 010 567 213|141 993
persoana.

Deoarece pragul de semnificatie la unele intrebari este mai mic de p= 0,1, rezulta ca cele
doua loturi au avut raspunsuri semnificativ diferite la acestea.

Pragurile mai mici de 0,1 sunt evidentiate prin culoarea rosie, in tabelul de mai sus.

Am observat ca introducand datele in SPSS pentru prelucrarea si analiza datelor, rezultatele
celor doua loturi sunt asemanatoare, diferenta fiind facuta de anumite intrebari care sunt evidentiate
n tabelul de mai sus.

De exemplu, la afirmatia ,,Cred ca sunt un om de valoare sau cel putin la fel de bun(a) ca
altii”, a existat diferenta in alegerea raspunsurilor, de asemenea si la afirmatia ,, In general inclin
sa cred ca sunt un/o ratat(d), un/o nerealizat(a)”, deoarece o mare parte din subiectii lotului A, au
dat raspunsuri afirmative la respectivele afirmatii fata de subiectii lotului B.

Aceste sentimente revin in sufletul tinerilor cu deficiente de intelect de cate ori au ocazia sa
nu le reuseascd un anumit lucru sau sa fie costienti ca nu dau acelasi randamente ca ceilalti din jur
in anumite activitati, de pilda activitdfi de memorare sau participare un joc de echipa.

Faptul ca sunt mai inceti si cd nu au aceleasi abilitati cognitive 1i pot demoraliza uneori,
lasand amprente si in stima de sine, simtindu-se inferiori, ratati, mai prejos decat ceilalti din jur.

La corelarea rezultatelor, atat lotul A cat si lotul B au avut valori cuprinse intre 17-33 de
puncte, ceea ce insemna ca ambele loturi de subiecti au o stima de sine medie.

Testul Berkeley- lot A/ lot B

Deoarece la introducerea rezultatelor datelor in SPSS au rezultat intrebarile ,, Cum
credeti ca va vad ceilal{i” si,,Cum va vedeti dumneavoastra?” diferite ca raspunsuri din partea celor
doua loturi, am subliniat cu rosu valorile mai mici de 0,1 care denota acest fapt, in tabelul de mai
jos.

Tabel nr.3- Diferenta semnificativa a raspunsurilor la itemii: ,, Cum credeti
ca va vad ceilalti?” si ,,Cum va vedeti dumneavoastra?”, la cele doua loturi de subiecti:
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Independent Samples Test
Levene's Test for t-test for Equality of Means
Equality of
Variances
F Sig. t df Sig. (2- Mean Std. Error | 95% Confidence
tailed) | Difference | Difference Interval of the
Difference
Lower | Upp
er
Equal variances 12,9
'I:otal ~ assumed ,891 349 | 2,719 58 ,009 7,433 2,734 1,960 06
raspunsuri
la- Cum
credeti ca .
va vad Equal variances 2,719 | 55173 009 7,433 2734 1954| 129
e not assumed 12
ceilalti?
Total Equal variances 3640 61| 2,787 ss| 007 7,767 2786 2180|133
< . assumed 44
raspunsuri
la- Cum va ;
; Equal variances 13,3
vedeti? not assumed 2,787 | 47,646 ,008 7,767 2,786 2,163 70

Asadar, pragurile mai mici de 0,1 sunt evidentiate prin culoarea rosie, in tabel si evidentiaza
faptul ca cele doua loturi au avut raspunsuri semnificativ diferite la acestea.

Tinerii cu deficienta de intelect au dat dovada prin completarea chestionarului ca au pareri
mai bune despre ei, mai pozitive, decat ceea ce cred ei ca gandesc altii despre acestia. Subiectii din
lotul B, vorbesc despre sine, raportandu-se la ceilalti, ei cred despre sine ceea ce cred altii ca sunt.

Testul CSV- lot A/ lot B

Tabel nr.4-l1temi cu raspunsuri asemdandatoare la cele doua loturi de subiecti:

lot A: lot B:
6.Ce nu ti-ar cearta 50 6.Ce nu ti-ar cearta 36,6
placea sa invatatul 30 placea sa neimplinirea | 20
faci?(ce evifi bataia 13,3 faci?(ce evifi | vorba altora 30
sa faci?) altele 6,66 sa faci?) altele 13,3
10.Comportam da 73,3 10.Comportam da 66,6
entul tau nu 20 entul tau nu 23,3
actual este cel da si nu 6,6 actual este cel da sinu 10
pe care ti-l pe care ti-l
doresti? doresti?
11.Crezi ca da 70 11.Crezi ca da 90
ceea ce {i se nu 26,6 ceea ce fi se nu 3,3
intampla in da sinu 3,3 intdmpla in da sinu 6,6
viata este viata este
contributia ta? contributia ta?
13.1n acest da 63,3 13.1n acest da 63,3
moment nu 30 moment nu 13,3
ceilalti te da si nu 6,6 116 ceilalti te dasinu | 23,3
trateaza asa trateaza asa
cum vrei tu? cum vrei tu?
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Din analiza tabelelor observam ca exista anumite intrebari la care cele doua loturi au raspuns
aproximativ la fel, iar altele nu.

Intrebarile la care ambele loturi au rispuns aproximativ la fel sunt extrase din tabelul initial,
mai sus, unde sunt exemplificate procentajele si variantele asemanatoare.

Observam ca pentru ambele loturi de subiecti, este foarte important sd evite cearta, acesta
alegere fiind facuta de 50% dintre tinerii cu deficientd de intelect si de 36,6% dintre tinerii fara
deficinta de intelect. In opinia acestora comportamentul actual este cel pe care si-l doresc si ceea
ce li se intdmpla in viata este contributia lor. La intrebarea ,, In acest moment ceilalti te trateaza asa
cum vrei tu?”, atat lotul A, cat si lotul B au raspuns afirmativ intr-un procentaj de 63,3%.
Deasemenea, Th mod afirmativ, ambele loturi de subiecti au raspuns in majoritatea lor ca sunt
mulfumiti de viata pe care o au.

Tabel nr.5-Réaspunsuri ce releva dorinta de a munci a tinerilor cu deficiente de intelect:

3.Ce iti face familia 11,13,19,20,25,28,30 7 23,3

placere in munca 2,3,4,7,9,10,12,16,18,21,29 11 36,6
viata? plimbarea 1,5,6,8,22,24,26,27 9 30
altele 14,15,17 3 10

5.Ce ti-ai dori joaca 8,9,10,15,20,21,22,23,24,28 10 33,3
sa faci dar nu plimbarea 5,6,16,30 4 13,3
faci Tn acest munca 1,2,4,7,11,12,13,14,17,18,26,29 12 40
moment? altele 3,19,25,27 4 33,3
7.Ce iInsemna o compania 7,12,23,24,28,29 6 20

viata bund prietenilor

pentru tine? liniste 6,11,13,14,15,18,21,26,27 9 30

independenta 1,4,5,8,9,16,17,19,20,22,25 11 36,6

altele 2,3,10,30 4 13,3

La trei dintre cele 15 intrebari, mai exact la Intrebarile 3,5 si 7 este subliniata dorinta tinerilor
cu deficienta de intelect de a munci, de a avea un loc de munca pentru a putea fi independenti, acest
lucru este evidentiat mai sus, in tabel. Acest lucru fiind evidentiat in tabel cu rosu. in comparatie
cu tinerii normali, pentru care acest aspect nu este un lucru prioritar, acestia se ambitioneaza sa
reuseasca in viatd tocmai pentru a se intretine singuri si a avea un rost in viatd, deoarece locurile
de munca, sansele de a fi independent, in cazul lor, sunt destul de rare. Acest lucru explica motivatia
deficientilor de intelect de a avea o slujba.

Ca raspuns la aceleasi intrebari, majoritatea tinerilor fara deficientd au ales cealalta extrema,
adicd ,,relaxarea, Indeplinirea dorintelor i plimbarea”. Una dintre explicatiile raspunsurilor diferite
de laun lot de subiecti la altul este ca tinerii normali au sansa si cunosc tot ceea ce Tnsemna a munci
si a avea o responsabilitate, iar cei cu deficientd de intelect, nu au aceleasi sanse si aceeasi
experienta.
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6. Concluzii

In acesta cercetare au fost urmirite sensul vietii si stima de sine la tinerii cu deficientd de
intelect.

Tn acest sens am ales un lot experimential format din 30 de tineri cu deficienta de intelect
si un lot de control format tot din 30 de tineri dar fard deficientd de intelect asupra carora am
aplicat cateva teste psihologice. Prin analiza si interpretarea testelor am resit sd cunoastem mai bine
subiectii si sa identificam diferentele de interpretare intre loturi a sensului vietii, a stimei de sine,
ale caracteristicilor autodescrierii etc.

Primul test aplicat, adica Testul TST- ,, Cine sunt eu?”, scoate in evidenta atitudinile
subiectilor despre sine cu ajutorul atributelor evidentiate in raspunsurile la intrebarea pe care o
autoadreseaza. Fiecare atribut in parte ofera informatii despre Eu-l fizic, Eu-I psihic sau Eu-I social
al individului. Am observat ca ambele loturi de subiecti s-au autodescris mai de graba prin atribute
ce releva informatii despre Eu-1 psihic. In cazul tinerilor cu deficienti de intelect ale caror
autodescrieri erau mult mai saracdcioase si irelevante In comparatie cu ale tinerilor fara deficienta
de intelect, atributele pozitive ce infatisau Eu-l psihic se datorau aprecierilor cu precadere a
comportamentului de catre cadrele didactice sau a familiei, cu intentia de a pdstra sau a dezvolta
comportamentul respectiv.

Tinerii din lotul B, au folosit in autodescriere atribute ce reprezinta realitatea, deoarece
acestia au capacitatea de a se descrie in mod real si opereaza cu usurintd notiunile si conceptele
psihologice abstracte.

Cel de-al doilea test aplicat a fost Testul Rosenberg, care a fost folosit in vederea masurarii
sentimentului global al valorii personale i autoacceptarii. Ambele loturi de subiecti au demonstrat
prin raspunsurile la intrebarile testului cd au o stimd de sine medie, insd existd o diferenta
semnificativa intre procentele subiectilor din cele doua loturi la stima de sine.

Diferenta ce a reusit sa atraga atentia este de 26% (63%-27%), astfel incat procentajul de
63% a fost scorul obtinut de tinerii fara deficientd de intelect, iar cel de 27% a fost scorul celuilalt
lot de subiecti. Si de acesta data, in cazul tinerilor fara deficienta de intelect, rezultatele se bazeaza
pe realitate, pe puterile si pe convingerile acestora, dar si pe aprecierile celor din jur. Pe de alta
parte, subiectii lotului A, au o stimd de sine medie ce se bazeazd doar pe Incurajarile si laudele
celorlalti.

Testul Berkeley, adica cel de-al patrulea test aplicat a scos in evidenta informatii din punct
de vedere al stilului fiecarei persoane precum: stilul expresiv, stilul interpersonal, stilul de munca,
stilul emotional sau stilul intelectual, dar si despre introversia sau extraversia care apar in
interpretarea testului ce descriu personalitatea fiecaruia. In completarea acestui test mi-a venit in
ajutor si interpretarile si analiza autodescrierilor subiectilor la o proba anterioara, TST, care au
sustinut rezultatele care subliniaza cd majoritatea subiectilor din ambele loturi sunt mai de graba
introvertiti. Deficientii de intelect sunt fiinte care acorda mult mai multa atentie lumii lor interioare,
sunt mai de graba persoane retrase, timide, iar subiectii fard deficientd de intelect sunt oameni
deschisi, harnici, de nddejde si eficienti in activitati.
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Ultimul test pe care I-am folosit este unul pe care I-am conceput, nefiind unul stiintific, dar
care vine in completarea acelor metode consacrate de a cunoaste subiectul si trairile lui. In formarea
testului, ne-am inspirat din interpretarile si explicatiile lui R.F. Baumaister despre scopul, valoarea,
eficacitatea, valoarea propriei personalitati care ajuta la analiza si interpretareca multiplelor sensuri
ale vietii omului.

Tn urma analizei testului s-a evidentiat faptul ca tinerii fara deficienta de intelect, isi gasesc
mai repede sensul pe care il atribuie vietii, acest lucru fiind demonstrat prin raspunsurile cu un
caracter mai sigur, mai clar, acestia dand dovada de faptul c@ se cunosc mai bine pe sine fata de
tinerii cu deficientd de intelect care aveau raspunsuri total diferite de ceilalti.

Principalul obiectiv al acestei lucrari a fost acela de a identifica asemanarile si deosebirile
dintre tinerii cu deficientd de intelect si tinerii fara deficienta de intelect in ceea ce priveste sensul
vietii si stima de sine. Cu ajutorul testelor folosite i amintite mai sus, am reusit sa ating toate
obiectivele. De asemenea, la inceputul lucrarii am stabilit ipoteze care s-au verificat de-alungul
intregii cercetari.

In concluzie, stima de sine a tinerilor cu deficientd de intelect este medie care se bazeazi
pe aprecierea cu precddere a cadrelor didactice si a celor din jurul lor, percum familia, iar in cazul
indivizilor fard deficientd de intelect, care se incadreaza in aceesi categorie a stimei de sine medie,
se bazeaza pe realitate si pe convingerile acestora. Tinerii cu deficintd de intelect au o stima de sine
mai scazutd fatd de cei fara deficienta de intelect, acestd diferenta fiind una semnificativa, pe care
am facut-o vizibila 1n analiza testelor.

In ceea ce priveste sensul vietii, am observat ci tinerilor fara deficientd de intelect le este
mai usor sa-si gaseasca un sens in propria viata fata de tinerii cu deficiente intelectuale.
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