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Abstract. The aim of this paper was to prepare students with disabilities in special education for
work, as the title of the paper suggests: "Preparation for work of students with disabilities in special
education”. Therefore, the purpose of this paper was to identify suitable occupations for young people
with disabilities after high school. The paper is divided into theoretical chapters and applied research
chapters. The theoretical chapters present scientific information about the personality and cognition
of people with intellectual disabilities. In the other chapters are exposed the research methodology
but also the presentation, analysis and interpretation of the results from the application of the tests.
The tests applied are: E. P. I. Inventory (Eysenck Personality Inventory) and Inventory of
professional interests (according to Holland's typology). These were applied individually to a sample
of 10 students.
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Introducere
Pornind de la prezenta lege organica privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati
adoptata de catre parlament in articolul 1 (LEGE Nr. 60 din 30.03.2012), precum: “Prezenta lege

PRI

cu ceilalti membri ai societdtii, avand ca baza respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului”, este subliniata nevoia acestora de echilibru socio-economic dar si de procesele
psihopedagogice de integrare si dezvoltare profesionala.

Dezvoltarea profesionald ale acestor indivizi dar nu numai, are un caracter continuu
deaorece societatea este intr-o continua avansare, modificare si divestificare ceea ce determind
nevoia de adaptare a indivizilor la noile cerinte ale societatii pentru a putea face fata acestora.
Pentru ca indivizii cu deficiente sa ajunga sa se integreze si sa se dezvolte profesional prin anumite
programe specifice, este importanta 0 depistare cat mai precoce a eventualelor dizabilitati sau
tulburari cognitive, ce i-ar putea ingradi copilului orizonturile formarii, dezvoltarii optimale in plan
psiho-social. O depistare precoce a tipului si gradului dizabilitatii duce la o mai buna valorizare a
ale fiecarui copil, in vederea unei evolutii reale si eficiente.

Am ales sd studiez aceasta tema deoarece existd numeroase probleme in ceea ce priveste
includerea deficientilor de intelect, dar si a celorlalti deficienti In piata muncii. Asadar, am expus
datele cercetate ntr-o lucrare care contine doua parti. Prima parte este reprezentatd de cadrul
teoretic, care este impartit in capitolul 1 si 2. In capitolul 1 am evidentiat specificul dezvoltarii si
invatarii copiilor cu deficientd de intelect, urmand ca in capitolul 2 sd aprofundez specificul
pregatirii profesionale ale acestora. A doua parte a cercetarii cuprinde alte doud capitole, respectiv
capitolul 3 si capitolul 4, unde primul dintre ele contine metodologia cercetarii, in care am subliniat
obiectivele, scopurile, ipotezele cercetarii, dar si esantionul pe care au fost aplicate testele iar mai
apoi studiate si interpretate. Organizarea cercetarii a depins de tehnicile si metodele aplicate, mai
exact: Inventarul E.P.I. (Eysenck Personality Inventory), care testa temperamental indivizilor si
Inventarul de interese profesionale (dupa tipologia Iui Holland), care analiza tipul de personalitate.
Ultimul capitol este destinat expunerii, interpretarii si analizei cantitative si calitative a rezultatelor
obtinute 1n investigare.

Specificul dezvoltarii si invatarii elevilor cu deficiente de intelect

Exita o categorie de persoane, care datorita unor afectiuni cerebrale suferite in perioada
timpurie a procesului de dezvoltare sunt dezavantajati in comparatie cu restul persoanelor. Acesta
categorie este reprezentata de copii, adolescenti si tineri cu deficienta de intelect, ce 1i caracterizam
ca avand cerinte educative speciale.

,, Deficienta mintala se referd la fenomenul lezarii organice si/sau al afectarii functionale a
SNC (sistemul nervos central), cu consecinte negative asupra procesului maturizarii, al dezvoltarii
sub diferite aspecte la individul in cauza. Handicapul mintal reprezintd dezavantajul pe care
deficienta il creeaza in planul relatiilor adaptative si de integrare a individului Tn mediul social
caruia 1i apartine” (Radu, Ghe., 2000, pag.17).

Termenul de ,,deficienta de intelect” este folosit in diferite scrieri de psihologie si sub alte
denumiri, folosita fiind sinonimia, precum ,,inapoiere mintala”, ,,deficienta mintala”, ,,intarziere
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mintald”. Este indiferent ce termen alegem sa folosim deoarece fiecare dintre ei se refera la acelasi
aspect, si anume inteligenta, la baza careia se afla operatiile de analiza, sinteza, abstractizare si
generalizare. Toate aceste operatii mintale, la deficientul de intelect, sunt vizibil afectate, iar cea
mai puternic afectata dintre ele fiind operatia de generalizare.

., Deficienta de intelect este o categorie foarte eterogena din punct de vedere al etiologiei
si al formelor de manifestare, al gravitatii fenomenului, inclusiv al caracterului, duratei §i al
modalitatilor prin care trebuie si poate fi acordat sprijinul necesar ” (Verza, E. si Verza, F., 2011,
pag.149).

Deficienta mintala reprezinta o deficienta ce vizeaza intreaga personalitate a individului, ea
constituie alterarea componentei de ansamblu, integritatea biofiziologicd si cea psihologica.
Totodata, acest tip pe deficienta reprezinta unul fintre cele mai complexe fenomene, care are un
mod dificil de abordare, atat sub aspectul studiului si al interpretarii simptoamelor concrete, in plan
psiho-pedagogic si socio-medical, interventie ce trebuie initiatd cat mai de timpuriu posibil si
continuatd pe intreg parcursul unei indelungate perioade.

Persoanele cu deficientd de intelect nu au capacitatea de asi constientiza trebuintele si de a
formula cerinte. Ei au necesitati de care nu sunt responsabili si nici apti de a si le satisface. Din
acest motiv, persoanele in cauza au nevoie de sprijin multiplu. Un sprijin de care au nevoie,
deasemenea, si care este unul foarte important este sprijinul acordat in planul educatiei. In cazul
acestei categorii de persoane, capacitatile de comunicare verbala si non-verbala, atat sub unghiul
intelegerii cat si al expresiei, sunt afectate vizibil. Capacitatile ocupationale spontane, repertoriul
compotamental, competentele sociale sunt de asemenea, deosebit de deficitare.

Datorita deficitului de intelect, unii indivizi nu se pot angaja in anumite sarcini, de exemplu
in activitati de comunicare, legate de descrierea propriei persoane, a personalitatii lor, spunand ca
nu stiu sd raspundd sau cd nu scriu nimic. Atunci cand se Intdmpld ca unii dintre acestia sa
raspunda, continutul de idei este foarte sarac, de multe ori limitanduse la descrierea aspectului fizic,
iar cand sunt mai multe idei, nu au o succesiune logica, sunt chiar incorecte, iar fraza scrisa are
uneori, greseli gramaticale.

Trasaturile specifice ale dificientului mintal, desi au un anumit grad de stabilitate, devin tot
mai evidente odata cu Tnaintarea 1n varsta si pe masura ce dificienta creste.

Subiectii in cauza manifesta o rezistentd mare la schimbare datorita rigiditatii, astfel incat
acestia se adapteaza greu la situratiile noi. Lipsa de mobilitate a reactiilor, modalitatea lenta in
gandire, reactiile comportamentale neobisnuite, denota rigiditatea reactiilor adaptative si
comportamentele specifice.

Gandirea dificientului de intelect se caracterizeaza prin vascozitatea rationamentelor,
fragilitatea achizitiilor, incapacitatea de a parasi un punct de vedere pentru altul si prin pastrarea
amprentei nivelului anterior al gandirii, desi atinge un stadiu superior, regresand atunci cand
intampind o problema. Fragilitatea si labilitatea conduitei verbale se face remarcatd si prin
exprimarea dificila din punct de vedere logico-gramatical.

Personalitatea este totalitatea psihologica ce caracterizeaza si individualizeaza un om
particular, este omul viu concret, empiric, pasional, rational, deci este omul aga cum este el resimtit
in afara noastra sau in fiinta noastra. Personalitatea este dupa cum subliniaza Richard Meili in
scrierile sale, ,, obiectul ultim si cel mai complex in psihologie”, personalitatea ocupand chiar un
loc central in aceasta disciplina (Meili, R. apud Stoltz Gabriela, 2000).
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Fiecare om are o personalitate ce include organismul individual, structurile psihice umane,
relatiile sociale in care este inclusa persoana, inzestrarea culturala de care acestia beneficiaza.
Asadar, personalitatea este un sistem bio-psiho-socio-cultural. Este cadrul de referinta fundamental
pentru definirea sensului si valorii explicative ale celorlalte notiuni

psihologice, precum notiunile de senzatie, perceptie, afectivitate, motivatie, vointa
etc.aceastea n-ar avea nicio semnificatie daca ar fi interpretate Tn sine, deci neraportate la
personalitate.

,, Personalitatea este prima, cea mai complexa si adeseori cea mai dramatica realitate
umana cu care noi ludm contact si pe care urmeaza sa o influentdm, amelioram sau chiar sa o
schimbam. Personalitatea reprezinta principalul ghid in modelarea concretd a omului” (Zlate, M,
2009, pag. 253-254). Atunci cand vine vorba de indivizii cu deficienta de intelect, in literatura de
specialitate s-a pus problema termenului de personalitate, care dupa parerea unor autori, acesta nu
caracteristici care sunt proprii personalitatii umane.

De alta parere este Emil Verza, care apreciaza ca este necesar sa se vorbeasca despre
personalitate si In cazul deficientilor mintali, mai ales despre posibilitatea de modelare a acesteia,
prin intermediul procesului educativ si recuperativ-compensator. Unele dintre cele mai evidente
diferente ce fac sa deosebeasca indivizii cu deficienta de intelect de cei normali, reiese din modul
st tipul de manifestare a acestora, ce se caracterizeaza prin sugestibilitate si anxietate (Verza, E. si
Verza, F., 2011).

Personalitatea imatura si personalitatea dizarmonica sunt predominante la deficientul de
intelect, iar din acest motiv, personalitatea acestuia este bulversata si mai putin previzibila.
Laturile personalitatii la deficienfii de intelect sunt aceleasi ca la indivizii normali, precum
temperamentul, aptitudinea, caracterul, inteligenta §i creativitatea, insd au anumite trasaturi
specifice.

Temperamentul se numara printre laturile personalitatii care se exprima cel mai pregnant
in conduitd si comportament prin miscari, reactii afective, vorbire etc. Temperamentul reprezinta
latura dinamico-energetica a personalitatii. Are o latura dinamica deoarece ne furnizeaza informatii
cu privire la cat de iute sau cat de lenta, de mobila sau rigida, de accelerata sau de domoala, de
uniforma sau de neuniforma este conduita individului, iar energetica, pentru ca ne arata care este
cantitatea de energie de care dispune un individ si mai ales modul in care se consuma acesta.

Pentru Allport (1981), ,, temperamentul se referd la sensibilitatea fatd de o stimulare
emotionald, forta si viteza sa obisnuitd de raspuns, calitatea dispozitiei sale predominante si toate
particularitatile fluctuatiei si intensitatii dispozitiei” (Allport apud Zlate, M., 2009, pag. 273).

Temperamentul coleric este reprezentat de forta, mobilitate si echilibru, insa la deficientul
de intelect, se caracterizeaza prin reactii inadecvate, atat din puncte de vedere cantitativ, cat si
calitatativ, determinand inadaptarea. Deficientul de intelect se caracterizeaza printr-0 reactivitate
patologica, reactiile lui fiind, adesea izbucniri cu caracter episodic.

Temperamentul colecric se manifestd la persoane si prin neliniste, agitatic. Acesta
trasatura tinde sa se accentueze in cazul celor cu deficientd de intelect. Exagerarea nelinistii la
deficientul de intelect apare, oarecum din reactivitatea exagerata a acestuia si din caracteristica de
excitabilitate a activitatii nervoase superioare. Acestd manifestare exagerata, nu caracterizeaza pe
toti deficientii de intelect, ci doar pe aceia la care predomind excitatia, ca proces nervos
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fundamental, Tnsa la cei ce predomina inhibitia, comportamentul lor este caracterizat prin
neimplicare, dezinteres si somnolenta.

O alta caracteristica a persoanelor ce au un temperament coleric este i agresivitatea, ce se
manifesta prin tendinte distructive. Tinand cond ca agresivitatea este un rezultat al invatarii, putem
considera ca acestd caracteristici a temperamentului coleric se manifestd mai accentuat la
deficientul de intelect, datorita contextelor situationale in care ei traiesc dar si datorita
sentimentului de frustrare afectiva.

Temperamentul sangvinic este reprezentat de putere, echilibru si mobilitate. Oamenii cu
asemenea temperament sunt sociabili, astfel incat stabilesc cu usurinta relatii cu cei din jurul lor,
sunt comunicativi si deasemenea, sunt saritori, permanent gata sa ofere o mana de ajutor celor ce
au nevoie de ei, sunt persoane pline de haz, spirituale, vesele, pline de viata, au un spirit de grup
bine dezvoltat, fapt pentru care au tendinte de solidaritate cu grupul si actioneazd in interesul
acestuia, au aptitudini de conducere, fiind de cele mai multe ori lideri in grupurile de care apartin
( Zlate, M., 2009).

Lucrurile stau putin diferit, insa la deficientii de intelect cu un temperament sangvinic.
Sociabilitatea lor nu se manifesta intr-un mod accentuat, ea se manifesta diminuat datorita
momentelor frecvente in care acestia manifesta ostilitate fatd de cei din jurul lor ,,astfel ca relatiile
interpersonale devin instabile Tn cazul lor.

Cu toate acestea, deficientul de intelect, poate fi vesel, hazliu si nu doar ostil, dar el nu
este spiritual §i nu are umor ca iin cazul celor normali, cu un temperament sangvinic. De cele mai
multe ori, umorul celor cu deficientd de intelect se manifestd prin imitarea comportamentului
celorlalti, uneori neadegvat situatiilor concrete datorita lipsei sale de intelegere, fiind determinata
de slaba capacitate de adaptare a acestuia.

Aceesi situatie este intdlnita si Tn cazul manifestarii spiritului de grup si a aptitudinii de
conducere, dar cu toate acestea sunt cazuri in care ei pot demonstra solidaritate chiar daca nu isi
congtientizeazd sensul comportamentului propriu. Deci, sangvinicul cu deficienta de intelect este
in mare parte diferit de sangvinicul normal, acesta nefiind vioi, rapid si nu prezinta nici un grad de
adaptabilitate prompta.

Temperamentul flegmatic la persoanele normale se manifesta prin putere, echilibru si
inertie, caracterizandu-se prin pasivitate, lipsa de interes, lipsa de initiativa, persoana flegmatica
fiind grijulie, ingaduitoare, pajnicd, controlatd, stapana pe sine, demna de incredere si calma.
Aceste caracteristici nu se muleaza si pe deficientii de intelect cu un temperament flegmatic.

Pasivitatea este o trasatura temperamentald ce se manifesta la oamenii cu deficientd de
intelect, mai ales la cei la care predomina inhibitia, ca proces nervos fundamental. Daca o persoana
normala cu acest tip de temperament este grijulie, plina de atentie, de grija fata de ceilalti, prudenta
si prevazatoare, persoana cu deficintd de intelect nu da dovada de aceste caracteristici deaorece ea
este neglijata sub toate aspectele comportamentului sdu, raportat atat la sine cat si la ceilalti.
Persoana cu deficinta de intelect si cu un temperament flegmatic, este una exagerat de lenta in tot
ceea ce face, ea are tendinta de izolare si evitare a persoanclor din jur datoritd introversiei si
comunicdrii reduse.

Temperamentul melancolic, atit la persoancle cu deficienta de intelect, cat si la cele
normale este caracterizat printr-o lipsa de energie, prin anxietate manifestata prin neliniste, teama
si ingrijorare nemotivatd (Zlate, M., 2009). O alta caracteristica a temperamentului melancolic, dar
care se accentueaza la indivizii cu deficienta de intelect este nesociabilitatea.
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Tn concluzie, melancolicul cu deficientd de intelect este caracterizat printr-un tonus si o
energie scazutd. Din cauza lipsei de energie apar si starile depresive, dar nu in conditii de solicitari
crescute ca la indivizii normali, deoarece acestia nu constientizeaza stresul, ocolindu-l prin fuga de
efort care 1i si caracterizeaza.

Aptitudinea este o laturd instrumentala a personalitatii, fiind definitd ca ,, o insusire
complexd a acesteia, produs complex al intregii personalitati, al intregii experiente, al vitalitatii
fizice, al echipamentului informational ori al deprinderii, al metodelor de munca, al integrarii sau
al conflictului intereselor, al capacitatilor intelectuale” (Zlate, M, 2009, pag. 278). Aptitudinile
reprezinta un complex de procese si de insusiri psihice individuale, structurate intr-un mod original,
care permite efectuarea cu succes al anumitor activitagi. Acestea se clasifica in aptituni elementare
sau simple si complexe. La deficientii de intelect se poate vorbi insa, de o eventuala prezenta a
unor aptitudini elementare, ceea ce necesitd implicare in procesul compensator-recuperator-
adaptativ.

Unii deficienti au o anumita inclinatie spre activitdti manuale, cu o capacitate relativ buna
de concentrare timp mai indelungat intr-o anumita activitate de reproducere a unor modele, de
memorare mecanica, iar acestea trebuie utilizate maximal in procesul instructiv-educativ.

Caracterul este o latura rational-valorica si de auto-reglaj a personalitatii. El poate fi definit
ca ,, un ansamblu inchegat de atitudini, care determina in mod relativ stabil de orientare
si raportare a omului cu ceilalti semeni, la societate in ansamblu si la sine insusi” (Golu, M., 2005,
pag. 66). In cazul deficientilor de intelect, procesul de educatie compensatorie trebuie si vizeze
formarea unor trasaturi caracteriale pozitive, care sa faciliteze integrarea lor socialda. Astfel
orientarea educativ-compensatorie au ca sarcind modelarea trasaturilor pozitive de caracter si
inhibarea unor reactii temperamentale nestapanite, care in contextul unei educatii gresite, se pot
consolida si dezvolta ca trasaturi caracteriale negative.

Echilibrarea personalitdtii, compensarea partialda a unor inaptitudini a indivizilor cu
deficienta de intelect, poate fi realizata prin modelarea unor trasaturi pozitive de caracter precum
perseverenta, harnicia, modestia, receptivitatea la sfaturi pozitive, rezistenta fata de influentele
negative etc. Personalitatea deficientilor de intelect difera in functie de caracteristicile
temperamentale de personalitatea indivizilor nomali.

Particularitatile cognitiei la elevii cu deficiente de intelect

Din psihologia generald este cunoscut faptul ca procesele psihice ale unei persoane sunt
impartite in trei mari categorii si anume: procesele psihice informational-operationale de prelucrare
primara si secundara a informatiilor, procese psihice de stimulare si energizare a comportamentului
si procese de reglaj psihic.

Fiecare dintre aceste categorii sunt formate din mai multe procese, prima categorie are in
componenta €i senzatii, perceptii, reprezentari, gandire, memorie si imaginatie, cea de-a doua
categorie este formatd din motivatie si afectivitate, iar ultima categorie este reprezentatd de
comunicare, atentie si vointd. In cazul persoanelor cu deficientd de intelect, toate functiile si
procesele psihice sunt afectate.

Senzatia este un “proces psihic de semnalizare-reflectare, prin intermediul unui singur
analizator, a proprietatilor simple si separate ale obiectelor si fenomenelor in forma unor imagini
distincte, elementare” ( Verza, E. si Verza, F., 2011, pag. 171).
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Capacitatea mai mare sau mai mica a fiecarui individ de a avea senzatii, reprezinta
sensibilitatea individului respectiv. Ceea ce face sa fie diferitd de la o persoana la alta este ,,legea
distinge ntre ei stimuli de acelasi fel, dar cu intensitati diferite.

Oamenii cu deficientd de intelect au praguri ridicate la cele doud tipuri de sensibilitate,
asadar, atat sensibilitatea absoluta, cat si cea diferentiala au valori reale scazute. Inclusiv in tara
noastra se acorda o importanta majora pentru educatia senzoriald, fiind vazuta ca una dintre cele
mai importante proceduri ce trebuie facute in terapia complexa a deficientului de intelect. Afectarea

Perceptia este un proces psihic complex, senzorial si cu un continut obiectual, realizand
reflectarea directa si unitara al ansamblului insusirilor si structurii obiectelor si fenomenelor, in
forma obiectelor primare si a perceptelor. ,, Perceptia desemneaza, in sens curent att procesul
psihic de reflectare a obiectelor si fenomenelor in totalitatea insusirilor lor, cat si produsul final al
acestui proces: imaginea sau perceptul. Deci, procesul perceptiv prezinta o desfasurare dinamica
in conformitate cu o serie de relatii obiective si necesare” (Neveanu, P.P., 1976,pag 297).
N.Sillamy considera cd orice perceptie este si o interpretare, ajungind la concluzia ca este totodata
si o stare subiectiva, care implica intreaga personalitate.

Cele mai mari dificultati Intdmpinate de deficientii mintali apar in perceptia imaginilor,
acestea fiind descrise nesistematic sau ,,virusate” de elemente nesemnificative sau straine percepute
intr-o situatie anterioard (Avramescu Monica Delicia, 2006). Campul perceptiv al deficientului
mintal este foarte ingust. Caracterul descriptiv al celor percepute este o trasatura definitorie a
individului cu deficientd de intelect, fiind reprezentata, totusi, intr-o forma naiva si incarcatd de
enumerari.

Consecinta unei activitafi perceptive lente, rigide, dezorganizate si sensibilitatea scazuta a
deficientilor mintali, fac ca perceptiile sa fie formate de caracterul fragmentar, incomplet, limitat.
Aparitia confuziilor de ordin perceptiv la tinerii cu deficientd de intelect, sunt determinate de
insuficienta de analiza, fapt pentru care perceptiile lor sunt vag diferentiate si insuficient de
specifice.

Deficientii de intelect se pot defini printr-un volum limitat si o accentuata nediferentiere a
celor percepute, aflate in stransa legatura cu lipsa lor de activism si caracterul incetinit al actului
senzorial-perceptiv (Rubinstein, S.I., apud Verza, E. si Verza, F., 2011).

Procesul psihic, care permite actiunea mentala cu obiectul in absenta lui, dar cu conditia ca acesta
sa fi actionat candva asupra organelor noastre de simt, poarta denumirea de reprezentare ( Zlate,
M., 2009).

Reprezentirile mai pot fi infelese si ca imagini mintale seculdare ale realitatii. La cei cu
deficienta de intelect se observa imposibilitatea de a structura un camp de reprezentare cu ajutorul
simbolurilor. Acest lucru dovedeste functionarea slaba si chiar absenta limbajului interior.

Dupa P. Popescu-Neveanu, reprezentarea este un ,, proces cognitiv-senzorial de
semnalizare, in forma unor imagini unitare, dar schematice, a insusirilor concrete si caracteristice
ale obiectelor si fenomenelor, in absenta actiunii directe a acestora asupra analizatorilor” (Neveanu,
P.P., 1976, pag. 46). Reprezentarile sunt grupare in reprezentari simple, la baza careia se¢ afla
experientele perceptive ale unui individ cu obiectele si fenomenele lumii inconjurdtoare si in care
este implicat, reprezentari complexe, adica tot experienta individuala dar au in vedere procese mai
complexe de interactiune intre analizatori si oarticiparea mai
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intensa a operatiilor gandirii, precum reprezentarile spatiale, de timp si de miscare. Ultima grupare
este formata de reprezentari construite in care, desi la baza este tot experienta individuala, imaginile
sunt supuse unei intense prelucrdri prin gandire si imaginatie. Un bun exemplu este dat de
reprezentarile fantastice (Verza, E. si Verza, F., 2011).

Din mai multe experimente de investigatii, mai multi autori au descris reprezentdrile celor
cu deficientd mintald, bazate pe reproducerea in desen a unor obiecte si imagini cunoscute de
acestia din experiente anterioare, ajungand la anumite concluzii. Ei au observat la oamenii cu
respectiva deficientd un caracter ingust si unilateral de reprezentari, o slabd diferentiere dintre
reprezentdrile din aceeasi categorie, asemanatoare, adicd dificil de realizat. Tot la acestia s-a
evidentiat pierderea treptatd si intr-un ritm sustinut a specificului reprezentarilor formale,
reproducerea in desene cu mare greutate si inexactitati a pozitiei, marimii si formei obiectelor
desenate, ceea ce semnificd greutdti deosebite pe care acestia le Intampind In reprezentarea
spatiului, dar si tendinta de pierdere rapida a noilor imagini mentale, obtinute Tn contactul cu
obiectele reale si inlocuirea lor cu elemente mai vechi, din propria experientd su aceeasi categorie
de obiecte.

Toate aceste caracteristici se reflectd in mod negativ asupra intregii lor activitati de
cunoastere si in activitatile de invatare. Obiectivul invatarii mediate este acela de a forma
reprezentdri interne, atentia fiind concentratd si stabild. Se urmareste folosirea unor strategii de
memorare, de explorare si de dezvoltare de probleme, formarea capacitatii autoreglatoare a
limbajului i nu in ultimul rand, gandirea reflexiva.

P.Popescu-Neveanu defineste gandirea ca ,, proces cognitiv de insemnatate centrala in
reflectarea realului , care prin intermediul abstractizarii coordonate in actiuni mentale, extrage si
prelucreaza informatii despre relatiile categoriale si determinative in forma conceptelor,
judecatilor si rationamentelor” ( Neveanu, P.P., 1976, pag. 57).

Gandirea deficientilor mintali are anumite trasaturi specifice, fiind deficitara la nivelul
proceselor superioare ale gandirii. Una dintre trasaturi este aceea ca exista lacune majore in
achizitia conceptelor abstracte si o slabd capacitate de discerndmant, in gandirea acestora apar si
dezordini intelectuale. Gandirea concreta, situativa, bazata pe clisee verbale si imposibilitatea de
realizare a conexiunilor, incapacitatea de sinteza, de structurare a fosrmelor si a structurilor partiale
in ansambluri, dar si rationamentele incomplete determina alte trasaturi ale gandirii la indivizii cu
deficienta de intelect.

Oamenii cu asemenea deficientd au o gandire fragmentald, labild, lipsitd de functia de
elaborare si generalizare. Acestia sunt incapabili si vada in ansamblu. Tn cazul persoanelor cu
deficiente intelectuale, gandirea este supusd unei accentuate Iintarzieri in dezvoltare si
interactionand cu celelalte functii si procese psihice, focalizeaza insuficientele Intregii activitéti
cognitive, determinand scaderea uneori drastica a eficientei intelectuale.

O alta trasaturd a gandirii specifice celor cu deficiente intelectuale o reprezintd inertia
proceselor gandirii, dereglare a mobilitatii proceselor nervoase fundamentale, adicd excitatia si
inhibitia, pe care se bazeaza activitatea nervoasd superioara.

Imaginatia este un proces psihic ,, solidar si analog cu gandirea” apartinand cognitiei
superioare. Imaginatia reprezinta un proces de operare cu imagini mintale, de combinare sau
constructie imagistica, prin care actionam asupra realului, posibilului si viitorului”

(Neveanu, P.P., 1976, pag. 324).
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Cea mai importantd caracteristica a imaginatiei este mobilitatea. Imaginatia interactioneaza
cu reprezentarea, cu limbajul, cu procesele mnezice si cu alte laturi ale personalitatii. Pentru a fi
realizatd, imaginatia se bazeazd pe operatii mintale generale, de analiza, sinteza, clasificare,
comparatie etc. Aceste operatii fiind specifice in primul rand gandirii. La deficientii de intelect,
imaginatia este saraca si neproductiva, aceasta aparand frecvent ca tulburari ale imaginatiei, sub
forma minciunii si a confabulatiei

Dificultatile in situatiile de Invédtare in domenii precum geografie, biologie etc. La
deficientii de intelect apar datorita particularititilor imaginatiei lor. In activititile de acest tip, ei
trebuie dirijati i sprijinii, la Tnceput prin analize si secvente si prin raportare la contexte de obiecte
geografice reale din teren, pentru ca apoi sa se poata realiza unificarea secventelor in intregul vizat
si trecerea la operarea cu reprezentari in plan mintal.

Indivizii cu deficienta de intelect nu Inteleg nici mesajul indirect al unor texte de citire, cum
ar fi un text din domeniul istoriei, in care, de reguld, acestia nu reusesc sd sesizeze inlantuirea
cronologica intre evenimentele descrise, ei nu inteleg sensul figurat al povestirilor istorice si al
legendelor. Dezvoltarea compensatorie a imaginatiei se realizeaza prin formarea unui program
zilnic cu astfel de activitati care solicitad imaginatia.

Creativitatea este o trasatura fundamentala a imaginatiei, prin care aceasta se valorifica
foarte diferentiat de la individ la individ si de la un context la altul.

Memoria cuprinde mecanismele prin care o achizitie oarecare ramane disponibila, putand
fi reamintitd si utilizatad. La om memoria este mijlocita, deoarece presupune operarea cu anumite
instrumente care joaca rol de stimuli, mijloace prin intermediul carora acesta pune stipanire pe
propria conduitd mnezica pe care o organizeaza si o dirijeaza (Zlate, M., 2009).

Memoria presupune organizarea si structurarea materialului de memorat si este implicata
in marile comportamente ale vietii omului, adicd cunoasterea si invatarea, intelegere si rezolvare
de probleme, inteligenta si creatie. Fara memorie, omul ar trai un continuu prezent, iar viata sa
psihicd ar fi haotica, spontana, fara stabilitate, durabilitate si finalizare in timp.

La deficientii de intelect, memoria are functie compensatorie, suplinind insuficienta
dezvoltare a proceselor cognitive superioare. Tn cazul acestor indivizi, capacitatea de retinere se
bazeaza pe memoria mecanica, fiind de scurta durata. In cazurile sevede ale deficientei de intelect,
memoria poate fi aproape inexistentd. Memoria este unul dintre procesele psihice cel mai ugor
educabile in cazul deficientilor de intelect.

Exista o serie de factori care faciliteaza memorarea, inclusiv la cei cu deficienta de intelect,
unii dintre ei find: interesul, fiind o conditie a infelegerii scopului invatarii si a utilizarii
cunostintelor ce trebuie memorate, activismul, prin rezolvare de situatii problema prin efort de
analiza si organizare a materialului de invatat si afectivitatea procesului de invatare, adica
desfasurarea activitatilor cognitive pe un fond emotional optim. Pentru ca materialul dat spre
memorare sa fie invatat mai bine de catre persoanele cu deficienta de intelect, este de preferat sa
se diversifice conditiile in care materialul respectiv este perceput si memorat din nou, iar in
procesul repetarii sa se puna in fata subiectilor sarcini variate.

Paul Popescu-Neveanu defineste afectivitatea ca fiind o proprietate a subiectului de a resimti emotii
si sentimente, ansamblul proceselor, al starilor si reactiilor emotionale si afective
(Neveanu, P.P. apud Verza, E. si Verza. F., 2011).

Afectivitatea deficientului mintal este caracterizata printr-o mare labilitate, irascibilitate si

explozii afective, astfel incat acesta, in starile conflictuale, reactioneaza diferit, fie prin opozitie
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exprimatd prin descarcari afective violente, fie prin demisie sau dezinteres, fie prin inhibitie,
negativism sau incapatanare. La indivizii cu aceasta deficienta este prezenta de asemenea, situatia
de blocaj afectiv, pe fondul unei frustrari afective de ordin familial sau scolar care conduce la
diminuarea, incapacitatea sau pierderea dinamismului de a reactiona la stimuli care, in mod natural,
trebuie sa declanseze actiunea.

In cazul deficientilor de intelect se observa o imaturitate afectivd, prin prezenta unor
manifestari afective specifice varstelor cronologice mai mici. Deasemenea, la acesti subiecti
intalnim foarte des si sentimentul de inferioritate datorat esecurilor repetate pe care le au in
activitate si In rezolvarea de probleme.

Manifestarile emotive ale deficientilor de intelect sunt exagerate comparativ cu stimulul
care le-a produs. Cu toate acestea, manifestarile lor exagerate nu sunt rezultate ale unor trairi
afective adanci si stabile, ci sunt efectul capacitatii reduse a scoartei cerebrale de a actiona asupra
centrilor subcorticali. Capacitatile reduse de a-si controla expresiile emotionale i Tmpiedica pe
indivizii cu deficienta de intelect sa formeze relatii personale cu anturajul apropiat.

Mihai Golu denumeste motivatia ,, o forma specifica de reflectare prin care se semnaleaza
mecanismelor de comanda-control ale sistemului personalitatii o oscilatie de la starea de echilibru,
un deficit energico-emotional sau o necesitate ce trebuie satisfacuta” (Golu, M., 2005, pag 130).

Motivatia este definitd dupa Tinca Cretu ca un ,,ansamblu de stiluri sau mobiluri, precum
trebuinte, montaje, tendinte, atractii, interese, convingeri, intentii, visuri, aspiratii, scopuri i
idealuri, care sustin din interior realizarea anumitor actiuni, fapte si atitudini” (Cretu Tinca apud
Verza, E. si Verza, F., 2011, pag. 211). In ceea ce priveste motivatia, la deficientii de intelect, sunt
predominante interesele si scopurile apropiate, trebuintele momentane si capacitatea redusa de
concentrare a atentei, dar si neputinta de a prevedea momentele mai importante ale activitatii ce il
fac sa aiba dese insuccese. Acest fapt, determina instalarea negativismului si a descurajarii, a lipsei
aspiratiilor si a efortului 1n fata sarcinii.

Comunicarea este o forma particulard a relatiei de schimb intre doud sau mai multe
persoane sau grupuri de persoane. La deficientul mintal, limbajul se caracterizeaza prin rigiditate
si inertie specifice nivelului gandiri. Aparitia vorbirii este intarziata la indivizii cu deficienta de
intelect, iar exprimarea prin propozitii este facuta cu dificultate.

Dezvoltarea intarziata a limbajului priveste toate aspectele sale precum aspectul fonetic,
lexical, semantic, gramatical, atragdnd dupa sine frecventa mare a tulburarilor limbajului.
Tulburéarile limbajului la deficientul mintal sunt sindromul de nedezvoltare a vorbirii, dizartria,
disfonia si tulburdrile de perceptie auditivd si vizuala si tulburdri praxice ale organelor
fonoarticulatorii.

,, Atentia reprezinta o forma superioara de activare psihofiziologica, prin care se asigura o
desfasurare optima a proceselor psihice cognitive si a oricarei activitati teoretice sau practice,
destinata atingerii unui scop” (Verza, E. si Verza, F., 2011, pag. 189). Atentia indeplineste o serie
de functii, o functie de pregatire si orientare selectivd a subiectului in vederea efectudrii unei
activitati mentale sau motorii, o functie de detectare si selectare a obiectului actiunii, de
fixare si mentinere a scopului, a mijloacelor si a motivatiei actiunii si ultima functie fiind de
integrare si evaluare a rezultatelor actiunii.

Pentru ca atentia sa poata fi dezvoltata la cei cu deficientd de intelect, acestia trebuie
antrenati la exercitii specifice, de preferinta cu caracter ludic, pentru ca astfel este stimulata
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capacitatea lor de a fi atenti, initial involuntar, prin trezirea curiozitatii si a interesului, iar apoi
printr-un mod voluntar. Atentia involuntara este cea care poate fi captata si mentinuta cu o oarecare
usurintd. Afentia voluntara este superioara prin eficienta pe care o asigurd activitatii psihice, in
principal activitatii cognitive, dar prezintd dezavantajul unei distrageri mai rapide.

Atentia indivizilor cu deficientd de intelect este caracterizatd fie prin insuficientd
concentrare si stabilitate, fie, dimpotriva, prin fizare rigida pe anumite aspecte. Este foarte
important ca atentia lor sa fie intretinutd pe tot parcursul activitatii de invatare, daca se doresc
rezultate bune la finalul activitatilor cu specific de invitare. In ceea ce priveste atentia oamenilor
cu deficientd de intelect fatd de cea a oamenilor normali, ea diferd nu doar prin aspectul
performantelor, ci si prin cel al modalitatii organizatorii. Atentia se manifesta diferit, in functie de
gravitatea deficientei. Vointa este o forma superioara de autoreglaj, o capacitate si proces psihic
de conducere a activitatii sub toate aspectele ei.

Tinca Cretu descrie vointa ca fiind ,, procesul psihic de reglaj superior prin intermediul
mecanismelor verbale, constand in mobilizarea si concentrarea energiei psihonervoase in vederea
biruirii obstacolelor si atingerea scopurilor stabilite constient anterior” (Cretu Tinca apud Verza,
E.si Verza, F., 2011, pag. 217).

La indivizii cu deficient de intelect, actul voluntar este mai dificil de realizat, datorita slabei
dezvoltari a functiei semiotice, implicatd in limbaj, In gandire, In imaginatie. Un alt aspect care
face ca actul voluntar sa fie greu de realizat este ,, fuga de efort”, ce este o manifestare a ceea ce in
psihopedagogia speciald este cunoscut sub termenul de ,,vascozitate genetica”. Datorita aceleiasi
caracteristici, deficientul de intelect prefera de cele mai multe ori sa preia hotararile si sa imite
comportamentul altora.

Antrenarea si consolidarea unor trasaturi caracteriale pozitive reprezintd un obiectiv
important al educatiei copiilor cu deficientd de intelect.

Metodologia cercetarii
Scopul cercetarii
Scopul cercetarii este de a evidentia trasaturi de personalitate, implicate in evolutia adaptarii

.....

.....

profilului de interese profesionale, in vederea integrarii lor intr-o profesie.

Ipotezele cercetarii

.....

.....

lor profesionald, in masura in care specificul meseriei pentru care sunt instruiti reflecta profilul lor
de interese.
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Esantioanele cercetarii

Instrumentele cercetarii lotului de subiecti au fost: Inventarul E. P. 1. (Eysenck Personality
Inventory), intr-o forma simplificata si Inventarul de interese profesionale (dupa tipologia lui
Holland). Acestea au fost aplicate individual pe un esantion de 10 elevi, Tn Martie 2015.

Instrumentele cercetarii au fost aplicate la sediul Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva
,,Albatros”, Constanta.

Esantionul cuprinde elevi cu deficientd usoara sau moderata de intelect (IQ<70), cu varsta
ntre 19-22 de ani.

In cercetarea de fatd au fost foarte importante domeniile de calificare si formele de
invatamant ale Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Albatros” din Constanta.
Domeniile de calificare ale acestui centru sunt:
Turism si alimentatie
Industrie textila si pielarie
Estetica si igiena corpului omenesc

Forme de invatamant prezente in Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Albatros”
sunt liceu tehnologic si scoala postliceald. Atat liceul tehnologic cét si scoala postliceala cuprind
cate trei ramuri fiecare, precum: Liceul tehnologic (Tehnician in gastronomie, Industrie textila si
piclarie, Coafor stilist); Scoala postliceald ( Tehnician nutritionist, Industrie textild si pielarie,
Cosmetician).

Acestea pregatesc tinerii pentru o meserie. Alegerea profilului este facuta in functie de
capacitatile, personalitatii tinerilor dar si de ceea ce le place sa faca pe viitor.

Metode si tehnici utilizate in cercetare

Inventarul E. P. I. (Eysenck Personality Inventory)

H. J. Eysenck are o conceptie originala despre personalitate, fundamentatd pe un numar
foarte mare de cercetari ce se intind pe mai bine de o jumatate de secol. Aceasta conceptie este
materializata intr-0 serie de instrumente de evaluare a unor caracteristici de personalitate. Eysenck
a consacrat toate eforturile sale pentru a descifra bazele biologice ale personalitatii. Personalitatea
ca si inteligenta, in conceptia sa, au o situatie comuna, sunt configurate printr-un dat genetic care
reprezintd aspectul lor genotipic, aspect care doar in limite foarte restranse poate fi modificat de
conditiile fenotipice, adicd prin ansamblul factorilor sociali, educationali care determina istoria
individuala.

Inventarul de interese profesionale (dupa tipologia lui Holland)

Instrument utilizat Tn autoevaluare, poate fi folosit in varianta de autoadministrare,
autoscorare §i autointerpretare. Scopul principal al testului il reprezinta evaluarea in vederea
consilierii profesionale, noi insa vream sa evidentiem modul Tn care persoanele fac alegeri
vocationale si profesionale si modul in care se manifesta satisfacerea profesionala si vocationala.

Prezentarea, analiza si interpretarea rezultatelor cercetirii
Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Albatros” Constanta, cu varste cuprinse intre 19 si 22
de ani, atat fete cat si baieti.

Inventarul E. P. I. (Eysenck Personality Inventory) — Forma A

In 1964 elaboreazd Eysenck Personality Inventory (E.P.I.) - ce contine scale pentru
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minciuna (L), extraversie / introversie (E) si nevrotism (N). El are 2 forme : A si B, fiecare cu 57
de itemi. In cercetarea de fati a fost folositd forma A. ltemii au fost formulati special, intr-0
terminologie accesibild pentru a face chestionarul administrabil, aplicabil unor subiecti cu nivel de
instructie mai scazut.

Acesta a fost administrat individual, dar poate fi realizat si in grup.

Instructiunile de administrare, itemii chestionarului si scalele de scorare si interpretare sunt
prezentate in anexa nr. 1, iar rezultatele obtinute sunt inscrise in anexa nr. 2

Scorurile finale ale celor 3 scale sunt:

pe scala L (minciuna), cu 9 itemi, nu s-au inregistrat valori care sa invalideze
profilul;

pe scala N (nevrotism), cu 23 itemi, nu s-au inregistrat valori care sa prezinte
elemente simptomatice ale nevrotismului;

pe scala E (extraversie/introversie/ambiversie), cu 25 itemi, s-au finregistrat
urmatoarele valori individuale (tabel nr.1), reprezentate procentual la nivelul lotului
(tabel nr. 3) si cu ajutorul histogramei (fig. nr.1) astfel:

Tabel nr. 1- Rezultate obtinute pentru fiecare trasatura de personalitate

Scala E
Subie Trasatura
cti Scala  Extrave Introver Ambiver ScalaN  dominanti
L rs S t
S1 5 17 17 Extravert
S2 5 11 14 Extravert
S3 5 15 8 Extravert
S4 4 15 16 Extravert
S5 5 20 11 Extravert
S6 5 11 17 Extravert
S7 4 10 4 Extravert
S8 2 3 11 Introvert
S9 4 6 10 Ambivert
S10 4 5 16 Ambivert
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= Extraversie Introversie = Ambiversie

Fig. nr. 1- Tipurile de personalitate evidentiate de E.P.I. forma A:

Tabel nr. 2 — Tipurile de personalitate evidentiate de E.P.I. forma A:

Nr. crt. Unitate de | Extraversie Introversie Ambiversie
masura

1 Numdr subiecti | 7 subiecti 1 subiect 2 subiecti

2 Procentaj % 70% 10% 20%

Cu ajutorul diagramei de mai sus observam ca dintre subiecti, 70% au 0 personalitate de tip
extravert, acestia sunt majoritari. Cei mai putini dintre tinerii cu deficienta de intelect, respective
10% au inregistrat o personalitate de tip introvert si 20% dintre acestia au personalitatea de tip
ambivert.

Subiectii din lotul experimental, fie sunt realmente extraveri sau, mai ales in cazul
excitatia neurologica este dominant fiind afectate si mobilitatea si echilibrul dintre cele doua
procese nervoase elementare, excitatia si inhibitia.

Inventarul de interese profesionale (Holland)

Inventarul original contine 120 de itemi. Din motive precum: gradul ridicat de generalitate
conceptuala si a numarul prea mare al itemilor ce conduc la scaderea concentrarii atentiei elevilor
si a cooperarii n parcurgerea chestionarului, acesta a fost modificat, chestionarul avand in forma
finala 60 de itemi.

Asadar, chestionarul a fost adaptat nivelului cunostintelor si de intelect al elevilor cu
deficiente de itelect chestionati, elimindnd acele intrebari cu un grad ridicat de generalitate
conceptuald. In anexa nr. 1 este prezentati forma adaptata a chestionarului, iar rezultatele obtinute
se gasesc 1n anexa nr.3.
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Tabel nr.3- Rezultate tipuri de interese si tipul de personalitate dominant:

Subiecti| Realist | Investigativ | Artistic | Social [Intreprinzitor Conventional | Tip de
personalitate

S1 17 11 7 10 11 13 Realist

S2 9 9 6 11 8 12 Conventional

S3 2 10 20 7 9 14 Artistic

S4 0 16 10 12 3 8 Investigativ

S5 2 8 8 10 5 3 Social

S6 6 8 15 10 8 10 Artistic

S7 2 5 7 11 12 9 Intreprinzator

S8 6 0 2 7 11 4 Intreprinzator

S9 2 8 8 10 5 3 Social

S10 9 9 6 11 8 12 Conventional
Tn continuare am realizat un tabel ( tebelul nr. 5) si o diagrama ( figura nr. 3) in care am

evidentiat tipurile dominante de interese ale elevilor cu deficienta de intelect.

Tabelul nr. 4 — Tipurile de interese evidentiate de Inventarul de interese profesionale:

Nr. | Unitate | Realist | Investigativ | Artistic | Social | intreprinzitor | Conventional
crt. | masura
1 Nr. 1 1 subiecti | 2subiecti | 2 2 subiecti 2 subiecti
Subiecti | subiect subiecti
2 Procentaj | 10% 10% 20% 20% 20% 20%
%
= Realist = Investigativ Artistic Social = Intreprinzitor = Conventional

Fig. nr. 2 — Tipurile de interese evidentiate cu Inventarul de interese profesionale:
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Interpretand diagrama de mai sus, observam ca 10 % dintre tinerii cu deficienta de intelect
sunt de tipul Realist, care pot fi descrisi astfel: supus, franc, sincer, incipatanat, agresiv,
manifesta dificultiti in comunicarea sentimentelor, ii displac activititile sociale si
educationale, materialist, modest, perseverent, practic, timid. 10% de tipul Investigativ: rigid
si independent pe de o parte, dezordonat, lipsit de simtul practic, impulsiv pe de alta parte;
20% de tip Conventional: inclinat spre activititi de lucru cu cifre si documente, spre un mediu
de munca ingrijit, detaliat, bazat pe instructiuni clare; 20% de tip Artistic: complicat,
emotional, dezordonat, expresiv, idealist, imaginativ, impulsiv, independent, introspectiv,
intuitiv, nonconformist, deschis, original. Tot 20%, de tip Social: convingator, cooperant,
prietenos, generos, idealist, amabil, rabdator, responsabil, sociabil, intelegitor, 1i place sa i se
dea atentie, ii place sa fie lider.

» Cu ajutorul interpretarilor celor doua teste aplicate tinerilor cu deficienta de intelect
si tinand cond de domeniile de calificare din Centrul Scolar ,,Albatros”, Constanta ,
am realizat un tabel (tabel nr. 6) si o diagrama (figura nr. 4) care stabilesc in care
domeniu de calificare se potriveste fiecare tanar in functie de temperamentul si tipul
de personalitate.

Tabel nr. 5 — Tabel grafic cu incadrarea tinerilor in functie de domeniile de calificare si formele
de invatamant ale Centrului Scolar ,,Albatros”, Constanta:

Domenii de
calificare/forme de | Tip de temperament/ personalitate Subiecti
invatamant

investigativ 3,4,5,6,7,2,1
Tehnician in | extraverti | intreprinzator | sociabilitate
gastronomie conventional

Artistic

realist
Industrie textila i | introverti Realist 10, 8,9
pielarie : —

Intreprinzator

ambiverfi | conventional

sociabil
extraverti | investigativ
Coafor inteprinzator -
ambiverti
Acrtistic

51



BLACKSEA JOURNAL The "Black Sea" Journal of Psychology

Vol. 6, Issue 2, 36-68, Fall, 2015
OF PSYCHOLOGY |SSN: 2068-4649
eISSN: 2068-4649; Print ISSN: 2068-1186 www.b spsych olo gy.ro

= tehnician in gastronomie industrie textila si pieldrie

Figura nr. 3 - Incadrarea tinerilor in functie de domeniile de calificare si formele de invatamant
ale Centrului Scolar ,,Albatros”, Constanta:

In figura de mai sus se observa ci majoritatea subiectilor pot fi incadrati in functie de
raspunsurile la chestionare. Majoritatea de 70% dintre tineri au fost considerati drept potriviti
pentru domeniul de tehnician in gastronomie, iar restul subiectilor de 30% pot fi incadrati in
domeniul industriei textild si pielarie.

Concluzii
invatamantul special, asa cum sugereaza si titlul lucrarii.

Tn acest sens am ales un lot experimential format din 10 tineri cu deficientd de intelect
asupra carora am aplicat cateva teste psihologice. Prin analiza si interpretarea testelor am resit sa
cunoastem mai bine subiectii si sa identificam care sunt cele mai potrivite domenii de munca pentru
acesti tineri. Primul test aplicat, adica Inventarul E. P. 1. (Eysenck Personality Inventory), scoate
in evidentd cele trei tipuri de personalitate dupa H. J. Eysenck precum: tipul extravert, tipul
introvert si tipul ambivert. In urma interpretarii am concluzionat ci majoritari sunt elevii cu o
personalitate de tip extravert, urmati de cei cu personalitatea de tip ambivert iar cei mai putini fiind
introverti.

Cel de-al doilea test aplicat a fost Inventarul de interese profesionale (dupa tipologia lui
Holland), care a fost folosit in vederea identificarii modului in care persoanele fac alegeri
vocationale si profesionale si explica felul in care se manifestd satisfacerea profesionald si
vocationala. Holland se bazeaza pe 6 tipuri de personalitate: Realist, Investigativ, Artistic, Social,
Intreprinzitor si Conventional.

Aplicand si interpretand testul am aflat ca din intregul esantion, tipul realist si cel
investigativ reprezentd 10% fiecare, iar 20% este reprezentat de fiecare dintre: tipul conventional,
inteprinzator, social si artistic. Din asocierea si interpretarea celor doua teste aplicate tinerilor cu
deficiente, am constatat cd pentru anumite tipuri de temperament se potrivesc anumite meserii,
astfel, am ajuns la rezultatele ce se cautau la inceputul cercetarii. Mai exact, in urma cercetarii am
aflat domeniile de munca potrivite pentru tinerii cu deficiente de intelect. In functie de raspunsurile
la teste, 70% dintre tineri au fost considerati drept potriviti pentru domeniul de tehnician in
gastronomie, iar restul subiectilor de 30% pot fi incadrati in domeniul industriei textila si pielarie.
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Principalul obiectiv al acestei lucrari a fost acela de a identifica caror domenii de munca li
se potrivesc tinerii cu deficinta.

Cu ajutorul testelor folosite si amintite mai sus, am reusit sa ating toate obiectivele. De
asemenea, la inceputul lucrarii am stabilit ipoteze care s-au verificat de-alungul intregii cercetari.

Tn concluzie, majoritatea acestor tineri sunt potriviti la sfarsitul liceului pentru meserii din
domeniul gastronomie.

Bibliografie

Allport, G.W. (trad.1981). Structura si dezvoltarea personalitatii. Bucuresti: E.D.P.

Avramescu, Monica Delicia. (2006). Defectologie si logopedie, Editia a II-a. Bucuresti:
Editura Fundatiei Romania de maine.

Carantina, D., Totolan, D. (2007). Psihopedagogie special. Constanta: Ovidius University
Press.

Dumitru, 1. (2008). ,,Consiliere psihopedagogica”. Bucuresti: Editura Polirom.

Eric, W., Ghislain, M. (2012). Evaluare si interventie Tn cazul comportamentelor
provocatoare- Autism si/sau deficienta intelectuala. lasi: Editura Fides.

Ghergut, A. (2007). Sinteze de psihopedagogie speciala, Editia a II-a. Iasi:, lasi: Editura
Polirom.

Golu, M. (2007). Fundamentele psihologiei, Volumul Il. Bucuresti: Editura Fundatiei
Romania de maine.

Golu, M. (2005). Bazele psihologiei generale, Editia a I1-a. Bucuresti: Editura Universala.

Golu, P. (1974). Psihologie sociala. Bucuresti: Editura Didactica si pedagogica.

Jigdu, M., (coordonator), Botnariuc, P., Chiru Mihaela, s.a. (2003). Consilierea carierei
adultilor. Bucuresti: Institutul de Stiinte ale Educatiei.

Jigau, M. (2001).Consilierea carierei. Bucuresti : Editura Sigma.

Maslow, A.H. (2008). Motivatie si personalitate. Bucuresti: Editura Trei.

Moraru Monica. (2013). Consiliere si orientare. Elemente de formare a profesorilor.
Constanta: Ovidius University Press.

Moraru, Monica. (2009). Consiliere vocationald, Constanta: Universitatea Ovidius.

Plosca, M., Mois, A. (2001). Consiliere privind cariera. Cluj-Napoca : Editura Dacia.

Popescu-Neveanu, P. (1976). Curs de Psihologie generald, Volumul I. Bucuresti.

Radu, Gh. (2000). Psihopedagogia scolarilor cu handicap mintal. Bucuresti: Ed. Pro
Humanitate.

Radu, Ghe. (2000). Psihopedagogia scolarilor cu handicap mintal. Bucuresti: Editura Pro
Humanitate.

Rosca, M. (1967). Psihologia deficientilor mintali. Bucuresti: Editura Pro Humanitate.

Rusu, C. (1998). Handicap — Readaptare — Integrare. Bucuresti : Editura Pro Humanitate.

Sillamy, N. (1996). Dictionar de psihologie Larousse. Bucuresti.

Stoltz Gabriela. (2000). Esec Scolar. Risc de esec social. Bucuresti : Editura Victor.

Strachinaru, 1. (1994). Psihopedagogie speciala, VOL. I. Bucuresti : Editura Trinitas.

Strongman, K.T. (2012). Psihologia vietii de zi cu zi. Bucuresti : Editura Trei.

Suteu, T. (1978). Cunoasterea si autocunoasterea elevilor. Bucuresti: Editura Politica.

Verza, E. si Verza, F.E. (2011). Tratat de Psihopedagogie Speciald. Bucuresti: Editura
Universitatii.

53



BLACKSEA JOURNAL The "Black Sea" Journal of Psychology

Vol. 6, Issue 2, 36-68, Fall, 2015
OF PSYCHOLOGY |SSN: 2068-4649
eISSN: 2068-4649; Print ISSN: 2068-1186 VWL bspsychol 0gy.ro

Verza, E. (1998). Manual de Psihopedagogie special. Bucuresti: Editura Didactica si
pedagogica.
Zlate, M. (2009). Fundamentele psihologiei. Editia a 1\V-a. Iasi: Editura Polirom.

54



BLACKSEA JOURNAL The "Black Sea" Journal of Psychology

Vol. 6, Issue 2, 36-68, Fall, 2015
P STCHOLORY . 1S3 2068 4649
[ H - ; Prin H -
Inventarul de personalitate E.P.I www.bspsychology.ro

Instructiuni:

Chestionarul cuprinde 57 de intrebari, care se refera la modul in care va comportati, in care actionati.

Nu exista raspunsuri corecte sau gresite, acest chestionar nefiind un test de inteligenta sau de aptitudini, ci doar o masura a modului in care
dvs. va comportati.

Nu omiteti nicio Intrebare si raspundeti printr-un sigur raspuns, da sau nu, Tn masura in care enunful se potriveste stilului dumneavoastra de
a actiona, de a va comporta.

1. Va place sa treceti prin situatii care va dau emotii?
DA NU
2. Simtiti adesea nevoia de prieteni care sa va Inteleaga, sa va consoleze?
DA NU
3. De obicei suntei nepasator?
DA NU
4. Suportati greu un refuz?
DA NU
5. Va ganditi mult inainte de a face ceva?
DA NU
6. Daca va angajati sa faceti un lucru, va tineti promisiunea indiferent de urmari?
DA NU
7. Cei din jur considera ca sunteti un om cu toane, schimbator?
DA NU
8. Actionati si vorbiti rapid, fara sa stati prea mult pe ganduri?
DA NU
9. Vi se intdmpla vreodata sa fiti nefericit fara un motiv serios?
DA NU
10. Ati face orice atunci cand sunteti pus la ambitie?
DA NU
11. Va simtiti dintr-o data timid cand trebuie sa intrati in vorba cu o persoand necunoscuta care va atrage?
DA NU
12. Vi se intampla 1n diverse ocazii sd va pierdeti calmul si sd va enervati?
DA NU
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA
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Actionati deseori dupa inspiratia din acel moment?

NU
Vi se intampla deseori sa fiti necdjit de lucruri pe care n-ar trebui sa le faceti sau spuneti?
NU
Preferati in general tovarasia cartilor decat a oamenilor?
NU
Va simtifi cu usurintd jignit?
NU
Va place mult sa iesiti in orag?
NU
Vi se intampla sa aveti ganduri si idei care n-ati vrea sa fie cunoscute de alte persoane?
NU
Va simtiti uneori plin de energie, iar alte ori apatic, abatut?
NU
Preferati sa aveti prieteni putini?
NU
Aveti obiceiul de a visa cu ochii deschisi, de a va lasa purtat de ganduri?
NU
Daca cineva tipa la dumneavoastra, 1i raspundeti pe acelasi ton?
NU
Vi incearca deseori sentimente de vinovatie?
NU
Se poate spune cad modul dumneavoastra de a trai este bun si ca poate fi dat ca exemplu?
NU
La o petrecere puteti sa va distrati foarte bine?
NU
Vi apreciati ca fiind cateodatda molatic, cateodata extrem de nervos?
NU
Sunteti considerat un om plin de viata?
NU

Dupa ce ati realizat un lucru important ramaneti cu impresia ca l-ati fi putut face mai bine?
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30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
DA
41.
DA
42.

DA
43.

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA
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%Wnﬂ&ﬂ% dgepersoane ramaneti majoritatea timpului tacut?

Barfiti cateodata?
NU

Aveti noaptea ganduri care va impiedica sd dormiti?
NU

Daca aveti nevoie de o ldmurire mai degraba intrebati pe cineva decat sd cautati intr-0 carte?
NU

Aveti palpitatii la inima?
NU

Va plac activitatile care cer o atentie deosebita?
NU

Aveti uneori frisoane sau tremuraturi?
NU

Daca ati putea intra Intr-un cinematograf fara sa platiti si stiind ¢ nu veti fi prins, ati face-0?
NU

Va displace sa fiti intr-un grup de oameni care-si fac farse, glume?
NU

Va enervati usor?
NU

Va plac situatiile in care trebuie sa actionati repede?
NU

Va tulbura imaginea unor lucruri rele care vi s-ar putea intampla?
NU

Sunteti in general comod 1n felul dvs. de a va misca?
NU

Vi s-a intamplat vreodata sa intarziati la o intdlnire sau la serviciu?
NU

Aveti multe vise urate sau cogmaruri?

57

Vol. 6, Issue 2, 36-68, Fall, 2015

I|SSN: 2068-4649
www.bspsychology.ro



DA
45.

DA
46.

DA

47.
DA
48.
DA
49,
DA
50.
DA
51.
DA
52.
DA
53.
DA
54.
DA
55.
DA
56.
DA
S57.
DA
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Aveti Junghlurl si dureri?
NU
Ati fi foarte nefericit daca cercul de prieteni ar lipsi in majoritatea timpului?
NU

Va considerati o persoand nervoasa?
NU
Printre oamenii pe care 1i cunoasteti va sunt unii antipatici?
NU
Credeti ca aveti suficienta incredere in dumneavoastra?
NU
Sunteti cu usurinta jignit de criticile la adresa dvs. sau a munci dumneavoastra.?
NU
Va este greu sd va distrati bine la o petrecere?
NU
Aveti deseori sentimente de inferioritate?
NU
Puteti sa antrenati cu usurinta o petrecere in general plicticoasa?
NU
Vi se intampla cateodata sa vorbiti despre lucruri despre care nu stiti nimic?
NU
Va faceti griji legate de sanatatea dumneavoastra?
NU
Vi place sa faceti glume, farse altora?
NU
Suferiti de insomnii?
NU
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ANEXA 2
INVENTAR DE INTERESE PROFESIONALE

Tn inventarul care urmeazi sunt date mai multe activitiiti. Pe foaia de rispunsuri aliturati va trebui si treci in dreptul
numerelor de ordine corespunzitoare, in ciasuta alba, o cifra care va semnifica daca activitatea respectiva iti place, iti displace sau
iti este indiferenta.

Astfel: 2 — daca iti place acea ocupatie; 1 — dacai iti este indiferentd; 0 — daca iti displace acea ocupatie
Sa repari ceasuri §i bijuterii.
Sa numeri bani (persoana care sa primeasca si sa dea bani la o banca).
Sa intervievezi persoane in legdturd cu problemele comunitare.
Sa canti pe o scena.
Sa repari motoare de automobile.
Sa cumperi marfa pentru un magazin mare.
Sa fii artist.
Sa faci mobilier.
Sa lucrezi cu masini de calculat sau de copiat intr-un birou.
10.  Sa citesti carti, reviste stiintifice.
11.  Sa scrii povestiri scurte.
12.  Sa lucrezi pe o macara.
13.  Sa faci rezervari pentru zboruri de avioane, pentru hoteluri, intr-un birou de voiaj.
14.  Sa intervievezi muncitori care au nemulfumiri la locul de munca.
15.  Sa faci desene animate.

CoNoa~WWNE
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18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

BLAGKSER JOURNAL

1 fac ¢ Soare, Luna, planete, stele.
1 il WD ARSbiagT de valori
Sa dai sfaturi privind legislatia, oamenilor saraci.
Sa studiezi cauzele bolilor de inima.
Sa conduci un restaurant mare.
Sa tii evidenta marfurilor, rechizitelor, etc.
Sa ai grija de oamenii bolnavi.
Sa utilizezi matematica pentru a rezolva problemele tehnice si stiintifice.
Sa conduci un tractor cu remorca.
Sa lucrezi cu cifre intr-un birou de afaceri.

Sa ajuti persoanele care au iesit din inchisoare sa-si gaseasca loc de munca.

Sa fii medic chirurg.

Sa fii presedinte de banca.

Sa fii cantaret de jazz.

Sa faci, sa repari, sa refinisezi mobila.

Sa citesti articole despre muzica si arta.

Sa ajuti oamenii 1n alegerea unei cariere.

Sa examinezi efectele aerului poluat asupra mediului.
Sa ocupi o pozitie de lider.

Sa instalezi sau sa repari telefoane.

Sa urmezi un curs de matematica pentru afaceri.
Sa fii agent imobiliar.

Sa asculti marii muzicieni.

Sa lucrezi in constructii.

Sa scrii o piesa de teatru.

Sa folosesti calculatorul pentru date contabile.
Sa planifici activitatea altora.

Sa introduci informatiile in calculator.

Sa fii asistent medical intr-un laborator.
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48.  Sa scrii reportaje pentru reviste.
49.  Sa fii functionarul care pastreaza datele referitoare la castigurile lucratorilor.
50.  Sa fii judecator.
51.  Sa pictezi animale sau peisaje.
52.  Salucrezi ca paznic sau custode.
53.  Sainveti sa ajuti oameni din tarile nedezvoltate.
54.  Sa fii receptioner la un hotel.
55.  Sa fii medic si s ajuti la prevenirea bolilor.
56.  Sa calatoresti prin ard pentru a vinde produsele companiei.
57.  Sarepari lucrurile din gospodarie.
58.  Sa operezi cu cifre pe un computer
59.  Sa coordonezi, sa conduci programul sportiv pe un teren de sport.
60.  Sa ajuti cercetatorii stiintifici in experimente de laborator.
ANEXA 3
Tabel raspunsuri la Inventarul de personalitate Eysenck (EPI forma A)
Scala L Scala E Scala N
Nr. | Nume si | DA:6,24,36 DA:1,3,8,10,13,17,22, DA:2,4,7,9,11,14,16
crt | prenum | NU:12,18,30,42 | 25,27,39,44,46,49,53,56 | 19,21,23,26,28,31,33, Scor | Rezultat
e , NU:5,15,20,29,32,34,37 | 35,38,40,43,45,50,52, final | final
48,54 , 55,57
41,4751 NU: --
1 SB DA: 6,24, DA: 1,3,8,10,13,17,22, | DA:2,4,7,9,11,19,21,23,26,31,33,35,38,40,45,52,5 | L=5
NU: 12,18,42 25,27,39,46,49,56 7 E=17
NU:15,20,37,51 N=1 | extraverti
7 t
2 .M DA: 6,24 DA: 1,3,,17,39,46,56 DA: 2,9,11,14,19,21,23, 26,31,33,35,40,50,52 L=5
NU:12,18,54 NU: 5,15,20,37,47 E =
11
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N.P DA: 6 DA: ,10,13,17,22,25,27, | DA: 2,9,11,16,28,33,50,55 L=5
NU:12,18,30,42 | 46, 49,53 E =
NU:20,29,32,34,41,47 15 extraverti
N=8|t
M.J DA: 6, DA: DA:2,4,7,14,19,21,23,26, 28,31,33,35,40,43,45,52, | L =4
NU: 12, 42, 54 8,10,13,22,27,39,44,46, E =
NU: 5,15, 15 extraverti
20,29,41,47,51 N =]t
16
S.A DA: 6, 24 DA: 1,8,10,13,17,22,27, | DA: 2,7,9,11,14,16,19,23,28,33, 50 L=
NU: 12,30,42 39,44,46,49,56 E =
NU: 20 extraverti
5,15,29,32,37,41,47,51 N =]t
11
M.I. DA: 6,24 DA: 1, 8, 10, 44, | DA: 2, 4, 9, 11, 16, 19,23,26,31,33,35,40,43, | L=5
NU: 12,30,54 | 46,49.53, 45,50,55,57 E=11| extravertit
NU: 15, 20,29,47 N =
17
S.A DA: 6, 24 DA: DA:2, 4,7,11,23,28,31,33, 40,43,50,55,57 L=4
NU: 12, 48 8,17,25,27,44,46,53 E=10 extravertit
NU: 20,47,51 N=4
S. M. DA: 6 DA: 17, DA: 7,9, 11, 19, 21, 26, 28, 40, 50, 52, 55 L=2
NU: 54 NU: 34, 47 E=3 introvertit
N =
11
Al DA: 6, 24 DA: 17, 46 DA: 2,9, 11, 14, 19, 21, 28, 40, 52, 55 L=4
NU: 12, 18 NU: 15, 37, 41, 47 E=6 ambivert
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